Obblighi di Pubblicazione - Azioni Triennio 2014/2016

Tempistica aggiornamento

OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
D:;?:j;’;iizé?]r;e Denominazione sotto1  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo TR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
L i ie di i di foglio 2
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedifoglio 2)
Programma per la Art. 10, c. 8, Programma per la Trasparenza e Programma triennale per la trasparenza e lintegrielativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B,2l.lgs Annuale
Trag arenzape Mntearita A lett. @), d.lgs. n. |'|nt3 rita p P 33/3013) p P 9 - 10, €C. 5, 4.1gS. (art. 10, c. 1, d.Igs. n. Segretario Comunale 31/03/2014
P g 33/2013 9 33/2013)
o . - . . o . - . - . . . Tempestivo
Riferimenti normativi su organizzaziongRiferimenti normativi con i relativi link alle norendi legge statale pubblicate nella banca dati o ) . . .
N N - o ) . BN . o . (ex art. 8, d.lgs. n. Resp. Ufficio di Segreteria continuo continuo continuo
e attivita Normattiva" che regolano listituzione, 'orgarazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni
Art. 12, c. 1, 33/2013)
A d.lgs. n. . . . . - ; . . . . .
33/2013 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla organizzazisuiks Tempestivo
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina l'interpretazione di norme (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria continuo continuo continuo
giuridiche che riguardano o dettano disposiziomilgeplicazione di esse 33/2013)
Atti generali Art. 12, ¢.2, . - . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statattelle norme di legge regionali, che regolanaifezioni, Tempestivo )
D d.Igs. n. Statuti e leggi regionali l'organizzazione e lo svolgimento delle attivitcdmpetenza dellamministrazione (exart. 8, d.gs. n. Segreteria
33/2013 g 9 P 33/2013)
Art. 55, c. 2,
i6|%72801 Codice disciplinare, recante l'indicazione delidrazioni del codice disciplinare e relative sanzio
Disposizioni A Codice disciplinare e codice di condotigpubblicazione on line in alternativa all'affisséom luogo accessibile a tutti - art. 7, |. n. 3(A¥0) Tempestivo Resp. Ufficio di Segreteria Presente
. Art. 12, c. 1, . . . . )
generali d.gs. n Codice di condotta inteso quale codice di compogtam
33/2013
Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti amministrativi a carattere generale atiotta .
L L L - A . . - . S Tempestivo
Oneri informativi per Art. 34, d.Igs. n . - e dalle amministrazioni dello Stato per regolareefewio di poteri autorizzatori, concessori o daitori,
L N Oneri informativi per cittadini e imprese < . . . . : - Lo (ex art. 8, d.Igs. n.
cittadini e imprese 33/2013 nonche l'accesso ai servizi pubblici ovvero la ess®ne di benefici con allegato elenco di tuttogkeri
. - S ; . ) L ) 33/2013)
informativi gravanti sui cittadini e sulle impresgrodotti o eliminati con i medesimi atti
Art. 29, c. 3,d.l
Scadenzario obbliahi n. 69/2013 Scadenzario con l'indicazione delle date di effiz@ei nuovi obblighi amministrativi a carico diteidini
L - 9 A (attualmente in|Scadenzario obblighi amministrativi |e imprese introdotti dalle amministrazioni (secofelmodalita determinate con uno o piu D.P.C.M. d3 Tempestivo Ogni Resp di Area 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016
amministrativi ) ) o
fase di adottare entro 90 gg. dall'entrata in vigore deind.69/2013)
conversione)
Art. 37, c. 3,d.l
n. 69/2013
Burocrazia zero S (attualmente in [Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle auraazioni di competenza € sostituito da una comaitna dellinteressatg Tempestivo
fase di
conversione)
Art. 13, c. 1, Tempestivo
A lett. a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive cotapee (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
33/2013 33/2013)
TETTPESUVU
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazi@fia carica (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
Art. 14, c. 1, Dot
lett. ), d.lgs. n. Tempestivo
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ceandi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
33/2013)
Art. 14,c. 1, . R . . . . . . . . - Tempestivo
lett. d), d.lgs. n. t?t?)}lorstlje:'f'li\g aotllsflissunzmne di altre cariche, @snti pubblici o privati,  relativi compensi atpiasi (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
33/2013 P 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
33/2013 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su hiemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri,
azioni di societa, quote di partecipazione a sacietercizio di funzioni di amministratore o didako di
Organi di indirizzo politico- societa, con 'apposizione della formula «sul nriore affermo che la dichiarazione corrisponde ebwe Annuale Resp. Ufficio di Seereteria presente Da aggiomare Da agiomare
Organi di indirizzo amministrativo [Per il soggetto, il coniuge non separato e i péesttro il secondo grado, ove gli stessi vi cottaea (NB P & E8 g8
politico-amministrativo dando eventualmente evidenza del mancato conse(wa)]igo non previsto per i comuni con
T (da pubblicare in tabelle) popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
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Obblighi di Pubblicazione - Azioni Triennio 2014/2016

Tempistica aggiornamento

OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
D:;?:j;’;iizé?]rée Denominazione sotto1  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo TR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
L i ie di i di foglio 2
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedifoglio 2)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisidRer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti ahsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @Bidd
eventualmente evidenza del mancato consenso)]éMBcessario limitare, con appositi accorgimenti p Annuale Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
cura dellinteressato o della amministrazione ulalicazione dei dati sensibili) (obbligo non pawiper |
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Art. 14,c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelebligazioni assunte per la propaganda elettorale
lett. f), d.lgs. n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéairmateriali e di mezzi propagandistici predstpe .
. - . R RN Tempestivo
33/2013 messi a disposizione dal partito o dalla formazipoléica della cui lista il soggetto ha fatto garton - ) ) )
) L. . L . . (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
Art.1,c.1,n.5 l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (corgalie 33/2013)
l. n. 441/1982 copie delle dichiarazioni relative a finanziamentiontributi per un importo che nellanno supedD5.€)
(obbligo non previsto per i comuni con popolaziatferiore ai 15000 abitanti)
Organizzazione
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno preceslen
copia della dichiarazione dei redditi [Per il sogggeil coniuge non separato e i parenti entredsndo - ) ) )
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo Annuale Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti)
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione (con copia della dichiarazione anmeddgiva ai redditi delle persone fisiche) [Pesabgetto
il coniuge non separato e i parenti entro il secom@do, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Annuale Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
eventualmente evidenza del mancato consenso)jigohindbn previsto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitanti)
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiatste pecuniarie a carico del responsabile della
_— Art. 47, c. 1, - L mancata comunicazione per la mancata o incomptetaicicazione dei dati concernenti la situazione Tempestivo
Sanzioni per mancata Sanzioni per mancata comunicazione del, . ) . . " . A ” L ) . .
L ) T d.lgs. n. . patrimoniale complessiva del titolare dell'incar{doorgano di indirizzo politico) al momento (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
comunicazione dei dat dati ) . . - DI S . . . :
33/2013 dell'assunzione della carica, la titolarita di ieg®, le partecipazioni azionarie proprie, del comie dei 33/2013)
parenti entro il secondo grado di parentela, noattiéi compensi cui da diritto l'assuzione del&ica
. . . S Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consifiegionali e provinciali, con evidenza delle rise Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari . . A . . ; o o ) ) )
regionali/orovinciali trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con imdiva del titolo di trasferimento e dellimpiegdlee (ex art. 8, d.lgs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
Rendiconti gruppi Art.28,c.1, |fegonaiip risorse utilizzate 33/2013)
consiliari E d.lgs. n.
regionali/provinciali 33/2013 Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni dagirgani di controllo (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
33/2013)
Art. 13, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n.|Articolazione degli uffici Articolazione degli uffic (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
33/2013 33/2013)
Art. 13, c. 1, . . o e ) S S Tempestivo
lett. ), d.Igs. n.|Organigramma c;Itlelljl‘sc::a:r?iQjalgi;ﬁzem;eign;?‘:ifﬁ:ttgz?cl)zZI lii”j?;;;:ﬁ??;ﬁ':ﬁ g ;zr;}grils:gmigse;:tztzhioni rafiche (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria 31/03/2014 Da aggiornare Da aggiornare
Articolazione degli A 33/2013 g : g ghe rapp g 33/2013)
uffici Art. 13,c.1, |(da pubblicare sotto forma di Tempestivo
lett. b), d.lgs. n.[organigramma, in modo tale che a Competenze e risorse a disposizione di ciascuaiaiffinche di livello dirigenziale non generale (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria 31/03/2014 Da aggiornare Da aggiornare
33/2013 ciascun ufficio sia assegnato un link agd 33/2013)
Art. 13, c. 1, una pagina contenente tutte le Tempestivo
lett. b), d.Igs. n.|informazioni previste dalla norma)  [Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. Resp. Ufficio di Segreteria 31/03/2014 Da aggiornare Da aggiornare
33/2013 33/2013)
Telefono e posta Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle bask posta elettronica istituzionali e delle déesdi Tempestivo
. P A lett. d), d.Igs. n.|Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui ilagdiho possa rivolgersi per qualsiasi richiestagnt i (exart. 8, d.lgs. n. Resp. Ufficio di Segreteria Presente Da aggiornare Da aggiornare
elettronica AR )
33/2013 compiti istituzionali 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichichllaborazione o di consulenza a soggetti esterni a .
Art. 15, c. 2, L . e ) . . . L Tempestivo
qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con coatto di collaborazione coordinata e continuatpey) i : . ) . )
d.lgs. n. . ; S o : . - ; (ex art. 8, d.Igs. n. Ogni Resp di Area continuo continuo continuo
quali & previsto un compenso con indicazione dggetii percettori, della ragione dell'incarico e
33/2013 ) 33/2013)
dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico: Ogni Resp di Area
Art. 10, c. 8,
f;t/z%)lg 1gs. . Tempestivo
At 15. c. 1 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rethd europeo (ex art. 8, d.Igs. n. Ogni Resp di Area continuo continuo continuo
lett. b), d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
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Obblighi di Pubblicazione - Azioni Triennio 2014/2016

Tempistica aggiornamento
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
PEMIER DTS Denominazione sotto1  Ambito
SO::\?‘;ﬁgzllone sezione 2 livello soggettivo R;:z::gﬁcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
L i ie di i di foglio 2
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedifoglio 2)
Art. 15, c. 1, . . . - . . . . . .
lett. d), d.Igs. n Consulenti e collaboratori 2) compensi comunque denominati, relativi al rafpdr lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
Consulenti e A 33/'201‘3 T (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifidgdevza (ex art. 8, d.Igs. n. Ogni Resp di Area continuo continuo continuo
collaboratori delle eventuali componenti variabili o legate &idutazione del risultato 33/2013)
A5 T (da pubblicare in tabelle)
BN ) - . . . . I . R . . Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o (exart. 8, d.Igs. n Oeni Resp di Area continuo continuo continuo
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@gimento di attivita professionali 33'/2611'3)9 o & P
Art. 15, c. 2,
dlgs. n. . I - . N . " . Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codigazione di oggetto, durata e compenso dellinoari (exart. 8, d.Igs. n Resp Area Finanziaria continuo continuo continuo
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) 33'/261:;’)9 o P
d.lgs. n.
165/2001
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. Attestazione dellavvenuta verifica dell'insussigeedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderesse Tempestivo Ogni Resp di Area continuo continuo continuo
165/2001
Art. 15, ¢. 1, Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti dipendenti dgiabblical Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli posti in regimiedditto (ex art. 8, d.Igs. n. Area Personale continuo continuo continuo
33/2013 pubblico) 33/2013)
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla pliba Tempestivo
d.lgs. n. amministrazione con indicazione dei soggetti péocetella ragione dellincarico e dellammontare (ex art. 8, d.Igs. n. Area Personale continuo continuo continuo
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti wattualizzati sia quelli posti in regime di diatpubblico 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico: Area Personale continuo continuo continuo
Art. 10, c. 8,
A lett. d), d.lgs. n. Tempestivo
Incarichi amministrati 13/25;3 1 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
di vertice .15, ¢. 1. lincarichi amministrativi di vertice 33/2013)
(Segretario generale, lett. b), d.gs. n.
Capo Dipartimento 33/2013
¢ ’ AT I5,C T, ) . Tempestivo
Direttore generale o lett. d), d.Igs. n|(da pubblicare in tabelle) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitud (exart % dlos. n Area Personale continuo continuo continuo
posizioni assimilate) 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione migiltato, ed ammontare erogato 33'/261:;’)9 o
Art. 15,c. 1, .
) - . . _ . N . o . . Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi daltitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o (exart. 8, d.Igs. n Area Personale continuo continuo continuo
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@mento di attivita professionali, e relativi cpemsi 33'/261:;’)9 o
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
P 39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Area Personale continuo continuo continuo
39/2013 39/2013)
Tempestivo
Art. 41 c. 2 SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (exart. 8, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
dl 's n T 33/2013)
3'3?261:',, - i i . S i Tempestivo
. Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generaleedtiore . . .
SSN - Procedure selettive o . . ) (ex art. 8, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
sanitario e direttore amministrativo 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsimativi di vertice a soggetti dipendenti della plita Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli posti in regimiedditto (exart. 8, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti estranei alla putdli Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dellincarico e dellammontare (ex art. 8, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
Incarichi amministrativi H erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti attualizzati sia quelli posti in regime di digtpubblico 33/2013)
di _Vertice Art. 41. c. 3 Per ciascun titolare di incarico: Area Personale continuo continuo continuo
(I?lrettore genergle, d.gs. n. Tempestivo
D!rettore sanitario, 33/2013 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
Direttore SSN- Incarichi amministrativi di vertice 33/2013)
amministrativo) -
. s - . i . . Tempestivo
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelatug (exart. 8, d.igs. n Area Personale continuo continuo continuo
(da pubblicare in tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione mslltato 33'/2611'3)9 o
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Obblighi di Pubblicazione - Azioni Triennio 2014/2016

Tempistica aggiornamento
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
Dse(?t(t)c?j;r:;izcl)?lr(‘ee Denominazior_le sotto Ambit(_) Riferimento . . . . . . .
livello 1 sezione 2 I_|veII(_J soggett‘wo TR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedifoglio 2)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o téwlarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@gymento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.Igs. n. Area Personale continuo continuo continuo
prestazioni svolte in regime intramurario), e riglatompensi 33/2013)
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
P 39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Area Personale continuo continuo continuo
39/2013 39/2013)
Art. 15,c. 1, Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
lett. @), d.lgs. n. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli posti in regimiedditto (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013 pubblico) 33/2013)
Art. 15, ¢c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla pubblica amniaisone| Tempestivo
d.lgs. n. con indicazione dei soggetti percettori, della oagi dell'incarico e dellammontare erogato (NBosda (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013 includersi sia i dirigenti contrattualizzati siaeuposti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico: continuo continuo continuo
Art. 10, c. 8,
swe0is . R rempesivo
A At 15, c. 1 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente rabid europeo (ex art. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
N 33/2013)
lett. b), d.lgs. n. Dirigenti
33/2013
Art. 15, c. 1, : : .
lett. d), d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle) 2) compensi, comungque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveltug Tempestivo . . .
33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione mislltato (exart. 8, d.gs. n. continuo continuo continuo
33/2013)
Dirigenti AL 15 o1
(dirigenti non general lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo . . .
) o ) . . . R . . S . (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgmento di attivita professionali, e relativi cpensi 33/2013)
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. continuo continuo continuo
P 39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
Personale d.lgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. continuo continuo continuo
39/2013 39/2013)
Art. 15, c. 5, o - Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato defativi titoli e curricula, attribuite a persorenche Tempestivo
Elenco posizioni dirigenziali . L LT . ) N . . ) )
A d.lgs. n. discrezionali esterne alle pubbliche amministrazioni, individuditerezionalmente dall'organo di indirizzo potitic (ex art. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013 senza procedure pubbliche di selezione 33/2013)
Art. 19, ¢. 1-bis - . . . Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relativ . ) . .
A d.lgs. n. Posti di funzione disponibili o Tempestivo continuo continuo continuo
criteri di scelta
165/2001
Art.1,c.7,
N d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale continuo continuo continuo
108/2004
Tempestivo
Art. 41, c. 2, Bandi e avvisi di selezione (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013)
d.lgs. n. -
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
p g p - - -
dipartimento ali strutture semplici e complesse (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile dipartimento e di struttseenplici Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubbliaaiaistrazione (NB: sono da includersi sia i dirien (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlo pubblico) 33/2013)
Dirigenti (Responsabil Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di dipartimento e di Tempestivo
di Dipartimento e SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estrdiagpabblica amministrazione con indicazione dejgsiti (exart. 8, d.| . . .
T . . " . . ) . S . 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
Responsabili di H percettori, della ragione dellincarico e dell'anmiame erogato (NB: sono da includersi sia i dirtgen 33/2013)
strutture semplici e (da pubblicare in tabelle) contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlo pubblico)
complesse) Art. 41, c. 3, Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa: continuo continuo continuo
d.gs. n. Tempestivo
33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013)
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Tempistica aggiornamento

OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
D:;?:j;’;iizé?]rée Denominazione sotto1  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo TR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
L i ie di i di foglio 2
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedifoglio 2)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelatug Tempestivo . . .
S ; . (ex art. 8, d.Igs. continuo continuo continuo
componenti variabili o legate alla valutazione miglltato
33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o féolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@gimento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.lgs. continuo continuo continuo
prestazioni svolte in regime intramurario), e liglatompensi 33/2013)
Art. 10, c. 8, Tempestivo
Posizioni organizzative A lett. d), d.lgs. n.|Posizioni organizzative Curricula dei titolari digizioni organizzative redatti in conformita al vige modello europeo (ex art. 8, d.lgs. Ogni Resp di Area continuo continuo continuo
33/2013 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese sweterel'ambito del quale sono rappresentatiii dat
Art. 16, ¢. 1, relativi alla dotazione organica e al personaletgffamente in servizio e al relativo costo, con Annuale
d.lgs. n. Conto annuale del personale I € orgar per: L : ) T (art. 16, c. 1, d.Igs. Area Personale 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016
lindicazione della distribuzione tra le diverselifiche e aree professionali, con particolare aigio al
. . 33/2013 e . : AR " 33/2013)
Dotazione organica A personale assegnato agli uffici di diretta collalzayne con gli organi di indirizzo politico
Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolato per aree professionaiin Annuale
d.lgs. n. Costo personale tempo indeterminato |particolare riguardo al personale assegnato dfigi df diretta collaborazione con gli organi dinizzo (art. 16, c. 2, d.Igs. Area Personale 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016
33/2013 politico 33/2013)
. . Personale con rapporto di lavoro non a tempo imdgteto ed elenco dei titolari dei contratti a temp
Art.17,¢. 1, |Personale non a tempo indeterminato determinato, con l'indicazione delle diverse tigadodi rapporto, della distribuzione di questo peede tr Annuale
d.lgs. . le diverse l'JaIifiche e aree professionali, ivi poeso il Zprsonz;le assegnato agli uffic?di direFt)ta | (art.27.c. 1, digs. Area Personale 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016
33/2013 (da pubblicare in tabelle) a > aree proessiona, Vi ¢ P 9 9 33/2013)
Personale non a tempp A collaborazione con gli organi di indirizzo politico
indeterminato
Art. 17, c. 2, ﬁzzttc;rdrﬁiln[:i(r)sonale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto drtamon a tempo indeterminato, articolato per aree Trimestrale
d.lgs. n. professionali, con particolare riguardo al persere@segnato agli uffici di diretta collaboraziona gli (art. 17, c. 2, d.Igs. Area Personale Ogni trimestre Ogni trimestre Ogni trimestre
33/2013 (da pubblicare in tabelle) organi di indirizzo politico 33/2013)
Art. 16, c. 3, |Tassidi assenza Trimestrale
Tassi di assenza A d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per ufitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. Area Personale Ogni trimestre Ogni trimestre Ogni trimestre
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 18, d.Igs. n - - ) .
. " Incarichi conferiti e autorizzati ai .
Incarichi conferiti e 33/2013 dipendenti (non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @stun dipendente, con lindicazione dell'oggettiad Tempestivo
autorizzati ai dipende A Art. 53, c. 14, p 9 9 L ) p ’ ggeeda (ex art. 8, d.lgs. Area Personale 31/12/2014 Da aggiornare Da aggiornare
S . durata e del compenso spettante per ogni incarico
(non dirigenti) d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
165/2001 P
Art. 21, c. 1,
d.lgs. n. .
Contrattazione 33/2013 Riferimenti necessari per la consultazione deirattite accordi collettivi nazionali ed eventuali Tempestivo
. A Contrattazione collettiva . L ) (ex art. 8, d.lgs. Area Personale 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016
collettiva Art. 47, c. 8, interpretazioni autentiche
33/2013)
d.lgs. n.
165/2001
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relazioreehico-finanziaria e quella illustrativa certifieadagli Tempestivo
d.lgs. n. Contratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei cartollegio sindacale, uffici centrali di bilanctpbanaloghi (ex art. 8, d.lgs. Area Personale 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016
33/2013 organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013)
: Art. 21,c. 2
Contrattazione ’ '
integrativa A d.lgs. n. Specifiche informazioni sui costi della contrait&e integrativa, certificate dagli organi di caiim Annuale
33/2013 Costi contratti integrativi interno, trfas.mess.e al M!.mSterO dell Economlal?dmanze' che predlspone, allo .SC.OpO' .un(.) .st,le (art. 55, c. 4, d.Igs. n. Area Personale 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016
Art. 55, c. modello di rilevazione, d'intesa con la Corte d@itce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri
B - ) 150/2009)
4,d.Igs. n. Dipartimento della funzione pubblica
150/2009
Art. 10, c. 8,
fsttlzcg))lg 1gs. n. 1OV Tempestivo
o A Par. 14.2. delib Nominativi, curricula e compensi (ex art. 8, d.lgs. Resp. Ufficio di Segreteria 31/03/2014 Da aggiornare Da aggiornare
CiVIT n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
12/2013
Art. 19,c.1, |Bandidiconcorso Tempestivo
d.lgs. n. Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiasip, di personale presso 'amministrazione (ex art. 8, d.lgs. Area Personale continuo continuo continuo
A 33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
At. 19, ¢. 2, |Elenco dei bandi espletat Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletatcnedo dell'ultimo triennio con lindicazione, méascuno Tempestivo ! ! !
d.lgs. n. di essi, del numero dei dipendenti assunti e dellse effettuate (ex art. 8, d.lgs. Area Personale continuo continuo continuo
33/2013 (da pubblicare in tabelle) ' P 33/2013)
Concorsi e prove selettive per I'assunzione delgmerle e progressioni di carriera Area Personale continuo continuo continuo
. Per ciascuno dei provvedimenti: Area Personale continuo continuo continuo
Bandi di concorsq . - -
Art. 23,cc. 1 e 1) oggetto Area Personale continuo continuo continuo
2,d.gs. n. Mot ralativi alle nracadiira colat 2) eventuale spesa prevista Area Personale continuo continuo continuo
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Tempistica aggiornamento
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
D::t?:jgzizé?:;e Denominazione sotto{  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
L i ie di i di foglio 2
(Macrotamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
O OO VT GiTe ProsTUTTe STt
B 33/2013 Tempestivo
Art. 1, c. 16, . .
lett. d), I. n (da pubblicare in tabelle)
196/261'2 ' 3) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento Area Personale continuo continuo continuo
Sistema di misuraziong Par. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazione
e valutazione della CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione della Perfomedart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Area Personale continuo continuo continuo
della Performance
Performance 104/2010
Piano della Tempestivo
Piano della Performance Piano della Performancel(@rd.lgs. 150/2009) (exart. 8, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
Performance Art. 10, c. 8,
33/2013)
A lett. b), d.Igs. n. -
Relazione sulla 33/2013 Tempestivo
Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocemgart. 10, d.lgs. 150/2009) (exart. 8, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
Performance
33/2013)
Documento dell'OIV dij
validazione della Par. 2.1, delib. |Documento OIV di validazione della |Documento dell'OIV di validazione della Relaziondlas Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.lgs. n Tempestivo Area Personale continuo continuo continuo
Relazione sulla CiVIT n. 6/2012Relazione sulla Performance 150/2009) P
Performance
Relazione dell'OIV sul
funzionamento par. 4. delib
complessivo del o " |Relazione OIV sul funzionamento del |Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbRistema di valutazione, trasparenza e integeta . . . .
. . . Q CiVIT n. . . . Tempestivo Area Personale continuo continuo continuo
Sistema di valutaziond, 23/2013 Sistema controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs.150/2009)
trasparenza e integritg
dei controlli interni
Performance
Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
Art. 20, c. 1,
Ammontare dlgs. n 33/2013)
complessivo dei premi ~gs- n. Tempestivo
33/2013 . . . . . . ) ) )
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.Igs. n. Area Personale continuo continuo continuo
33/2013)
Tempestivo
Entita del premio mediamente conseguibile dal peatgodirigenziale e non dirigenziale (ex art. 8, d.Igs. n. Area Personale continuo continuo continuo
33/2013)
A Dati relativi ai premi ;
) L . Art. 20, c. 2, Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello desiglita (eXT;rtn%eztllv(; n Area Personale continuo continuo continuo
Dati relativi ai premi d.lgs. n. utilizzato nella distribuzione dei premi e deglémtivi - S, 4.gs. .
33/2013 . . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della pretita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (exart. 8, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
33/2013)
Benessere Art. 20, c. 3, Tempestivo
organizzativo d.lgs. n. Benessere organizzativo Livelli di benessere orgatiizo (exart. 8, d.lgs. n. Area Personale continuo continuo continuo
9 33/2013 33/2013)
Art. 22, ¢c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitugi, vigilati e finanziati dall'amministrazionevvero
. - L . L L i . I : R Annuale
lett. @), d.Igs. n. per i quali 'amministrazione abbia il potere dimina degli amministratori dell'ente, con l'indicaze dellg (art. 22, c. 1, d.Jgs. n
33/2013 funzioni attribuite e delle attivita svolte in fareodell'amministrazione o delle attivita di sergipiubblico ' 3?”/2'01’3)' gs. .
affidate Da valutare
Per ciascuno degli enti: Da valutare
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) Da valutare
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) Da valutare
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) Da valutare
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Obblighi di Pubblicazione - Azioni Triennio 2014/2016

Tempistica aggiornamento
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
Dsgt(t):jg:;iztln?lr;e Denon_1inazior_1e sotto Ambit(_) Riferimento L . . . . . .
livello 1 sezione 2 I_|veII<_J soggettllvo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
(Macrotamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Art. 22, c. 2, Annuale
d.lgs. n. . L 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 Enti pubblici vigilati 33/2013) Da valutare
Enti pubblici viglat _ . 5) numero dei rappresentanti del'lamministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico (art Zénzulale; Igs
(da pubblicare in tabelle) complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) Da valutare
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) Da valutare
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) Da valutare
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs.
p 39/2013 39/2013) Da valutare
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilitd al conferimento dell'iricar (art. 20, c. 2, d.Igs.
39/2013 39/2013) Da valutare
Art. 22, c. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i datiledivi ai Annuale
© d.lgs. n. componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 0 consulenza 33/2013) Da valutare
Art. 22, ¢c. 1, Elenco delle societa di cui I'amministrazione dedielirettamente quote di partecipazione anche Annuale
lett. b), d.Igs. n. minoritaria, con lindicazione dell'entita, dellekioni attribuite e delle attivita svolte in fagor (art. 22, c. 1, d.Igs. Resp Area Finanziaria continuo continuo continuo
33/2013 dellamministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. Resp Area Finanziaria continuo continuo continuo
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. Resp Area Finanziaria continuo continuo continuo
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Resp Area Finanziaria continuo continuo continuo
33/2013)
Annuale
s . 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. Resp Area Finanziaria continuo continuo continuo
Societa partecipate
s . 33/2013)
Societa partecipate C Art. 22 ¢. 2 Annuale
Enti controllati CTT ™ |(da pubblicare in tabelle) . o ) . . . ) o . . .
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Resp Area Finanziaria continuo continuo continuo
33/2013 33/2013)
5) numero dei rappresentanti del'lamministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico Annuale
. . . . (art. 22, c. 1, d.Igs. Resp Area Finanziaria continuo continuo continuo
complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. Resp Area Finanziaria continuo continuo continuo
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. Resp Area Finanziaria continuo continuo continuo
33/2013)
Art. 22, c. 3, Collegamento con i siti istituzionali delle socigkrtecipate nei quali sono pubblicati i dati rieladi Annuale
d.lgs. n. componenti degli organi di indirizzo politico esaggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Resp Area Finanziaria continuo continuo continuo
33/2013 0 consulenza 33/2013)
Art. 22, ¢c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque demati, in controllo dell'lamministrazione, con Annuale
lett. ¢), d.lgs. n. lindicazione delle funzioni attribuite e delleiat& svolte in favore dellamministrazione o dedktivita di (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 servizio pubblico affidate 33/2013) Da valutare
Per ciascuno degli enti: Da valutare
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) Da valutare
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) Da valutare
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) Da valutare
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Tempistica aggiornamento
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
Dsgt(t):jg:;izcl)cr)lr;e Denon_1inazior_1e sotto Ambit(_) Riferimento . . . . . . .
livello 1 sezione 2 I_|veII<_J soggettllvo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
(Macrotamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Art. 22, c. 2, Annuale
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 Enti di diritto privato controllati 33/2013) Da valutare
Enti di d|r'|tto privato 5) numero dei rappresentanti del'lamministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico Annuale
controllati complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
(da pubbilicare in tabelle) 33/2013) Da valutare
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) Da valutare
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013) Da valutare
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013 39/2013) Da valutare
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilitd al conferimento dell'iricar (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013 39/2013) Da valutare
Art. 22, c. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono publditi dati Annuale
d.lgs. n relativi ai componenti degli organi di indirizzolfimo e ai soggetti titolari di incarichi dirigerai, di (art. 22, c. 1,d.gs. n.
33/2013 collaborazione o consulenza 33/2013) Da valutare
Rappresentazione Art. 22, ¢c. 1, . ) Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli enti pulgbli Annuale
grafica lett. d), d.Igs. n|Rappresentazione grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di dioifprivato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 ' ' 33/2013) Da valutare
Annuale
. RN Art. 24, c. 1, ) - . . L AT . La prima pubblicazione
pati gggreggtl attivita A d.lgs. n. Dati aggregati attivita amministrativa Dati “?'a“"' a!la a_tt,wta ar‘nmlnlgtratllva, n fqm_ﬂggregata, per settori di attivita, per competetegli decorre dal termine di s¢i 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016
amministrativa organi e degli uffici, per tipologia di procediment S L
33/2013 mesi dall'entrata in vigorg
del decreto Ogni Resp di Area
Per ciascuna tipologia di procedimento: Ogni Resp di Area
Art. 35, ¢. 1, Tempestivo
lett. @), d.Igs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indiceeidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. 2) unita organizzative responsabili dellistrugor (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 35, ¢. 1, 3) nome del responsabile del procedimento, unitdenai recapiti telefonici e alla casella di posta Tempestivo . ) .
lett. ¢), d.lgs. n. elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 35, ¢. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziore provvedimento finale, con lindicazione del notet Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispett@tapiti telefonici e alla casella di posta eletica (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 istituzionale 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 35, ¢. 1, 5) modalita con le quali gli interessati possortertére le informazioni relative ai procedimentcorso Tempestivo ) ) )
lett. e), d.Igs. n. che li riguardino (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 35, ¢. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normatiehprocedimento per la conclusione con l'adoziinen Tempestivo . ) .
lett. f), d.Igs. n. ) . . . (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 provvedimento espresso e ogni altro termine procediale rilevante 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 35, ¢. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento delilainistrazione pud essere sostituito da una Tempestivo
lett. g), d.Igs. n. dichiarazione dell'interessato ovvero il proceditogaud concludersi con il silenzio-assenso (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 dellamministrazione 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 35, ¢. 1, Tipologie di procedimento 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizade, riconosciuti dalla legge in favore dellirgssato, Tempestivo
A lett. h), d.Igs. n. nel corso del procedimento nei confronti del pralmeento finale ovvero nei casi di adozione del (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 . . provvedimento oltre il termine predeterminato @eslia conclusione e i modi per attivarli 33/2013) . )
(da pubblicare in tabelle) Ogni Resp di Area
Art. 35, ¢. 1, Tempestivo
lett. i), d.lgs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove siadjsponibile in rete, o tempi previsti per la sti@vazione (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti &v@mente necessari, con i codici IBAN identifigati
Art. 35, ¢c. 1, del conto di pagamento, ovvero di imputazione éesamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti Tempestivo
lett. ), d.lgs. n. versanti possono effettuare i pagamenti mediaméibo bancario o postale, ovvero gli identificatilel (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 conto corrente postale sul quale i soggetti vergassono effettuare i pagamenti mediante bollettin 33/2013)
postale, nonché i codici identificativi del pagarneetia indicare obbligatoriamente per il versamento . )
— Ogni Resp di Area
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Obblighi di Pubblicazione - Azioni Triennio 2014/2016

Tempistica aggiornamento
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
Dse:t?:jg;iizé?]r;e Denominazione sotto{  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
L i ie di i di foglio 2
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedifoglio 2)
TTPOTOgIE a1 -
procedimento ;Aerttt ?n“r; Z ILS n 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonché modalitx p (eXT;rtn%eztllv(; n continuo continuo continuo
-m), A.1gS. attivare tale potere, con indicazione dei recapigfonici e delle caselle di posta elettronicéugtonale - ©, 0198 . . .
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 35, ¢. 1, 12) risultati delle indagini di customer satisfacticondotte sulla qualita dei servizi erogati attrao Tempestivo . ) )
lett. n), d.Igs. n. diversi canali. con il relativo andamento (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 ’ 33/2013) Ogni Resp di Area
Per i procedimenti ad istanza di parte: Ogni Resp di Area continuo continuo continuo
Attivit'é e Art. 35, c. 1, 1) atti e documenti da allegare allistanza e nisticd necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo ) ) )
procedimenti lett. d), d.Igs. n. autocertificazioni (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 35, ¢. 1, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di accesso con indicazione deglrizd, Tempestivo . . .
lett. d), d.Igs. n. recapiti telefonici e caselle di posta elettrorgtauzionale a cui presentare le istanze (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
Per ciascun procedimento di autorizzazione o concgsne: Ogni Resp di Area continuo continuo continuo
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 Tempestivo
Art.1,cc.15e 1) contenuto (ex art. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
16, I. n. 33/2013)
190/2012 Ogni Resp di Area
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 Tempestivo
Art.1,cc.15e 2) oggetto (ex art. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
16, 1. n. Singoli procedimenti di autorizzazione 33/2013)
B 190/2012 9 p Ogni Resp di Area
concessione
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 (da pubblicare in tabelle) , Tempestivo . . .
Art.1,cc.15e 3) eventuale spesa prevista (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
16, I. n. 33/2013)
190/2012 Ogni Resp di Area
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento con iraimne Tempestivo - ’ ’
Art.1,cc. 15 e del responsabile del procedimento (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
16, 1. n. P P 33/2013)
190/2012 Ogni Resp di Area
B Art. 1, c. 29, 1. Indirizzo di posta elettronica certificata a cuiitadino possa trasmettere istanze e ricevecenvdzioni Tempestivo continuo continuo continuo
n. 190/2012 circa i provvedimenti e i procedimenti amministvatihe lo riguardano P Ogni Resp di Area
Tempestivo
Art. 24, c. 2, (exart. 8, d.lgs. n.
. . . d.lgs. n. 33/2013)
Monitoraggio tempi . . . . . . . N - - L . . . o ) ) )
. ) B 33/2013 Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del mmmaggio periodico concernente il rispetto dei tepipcedimentali La prima pubblicazione continuo continuo continuo
procedimentali . e
Art. 1, c. 28, I. decorre dal termine di s¢i
n. 190/2012 mesi dall'entrata in vigorg
del decreto Ogni Resp di Area
Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtéuzionale dell'ufficio responsabile per le wth volte a .
. . " . L . . . Tempestivo
- e . gestire, garantire e verificare la trasmissionedagi o I'accesso diretto degli stessi da partie del
Recapiti dell'ufficio responsabile ) S - L e g o o . ; ) (exart. 8, d.lgs. n.
amministrazioni procedenti all'acquisizione d'uiffidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle
- L o 33/2013)
dichiarazioni sostitutive Da valutare
. - - s . R - - Tempestivo
Dichiarazioni - Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modaditaccesso ai dati da parte delle amministrazioni
- Convenzioni-quadro A L e S ; . ) . - (ex art. 8, d.Igs. n.
sostitutive e procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati ®@alvolgimento dei controlli sulle dichiarazionissitutive
. e 33/2013) Da valutare
acquisizione d'ufficio Tempestivo
dei dati . \ - - 1
Z/I;idallta per facquisizione dufiicio de Ulteriori modalita per la tempestiva acquisiziongffitio dei dati (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013) Da valutare
. . . Ulteriori modalita per lo svolgimento dei contrddlille dichiarazioni sostitutive da parte delle Tempestivo
Modalita per lo svolgimento dei contro Iémministrazioni rocedent (ex art. 8, d.lgs. n.
P 33/2013) Da valutare
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferireai provvedimenti finali dei procedimenti di:
autorizzazione o concessione; scelta del contrgmmtbaffidamento di lavori, forniture e servianche Semestrale
con riferimento alla modalita di selezione prescetbncorsi e prove selettive per 'assunzione del (art. 23, c. 1, d.Igs. n. Semestrale Semestrale Semestrale
personale e progressioni di carriera; accordi kttpdalllamministrazione con soggetti privati maltre 33/2013)
amministrazioni pubbliche. Resp. Ufficio di Segreteria
Per ciascuno dei provvedimenti: Resp. Ufficio di Segreteria
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Obblighi di Pubblicazione - Azioni Triennio 2014/2016

Tempistica aggiornamento

OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
Dse:t(t):j;r;iizcl)?lr;e Denominazior_le sotto Ambit(_) Riferimento . . . . . . .
livello 1 sezione 2 I_|veII<_J soggettllvo TR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedifoglio 2)
Semestrale
. ' . Provvedimenti organi indirizzo politico 1) contenuto (art. 23, c. 1,d.gs. n. Semestrale Semestrale Semestrale
Provvedimenti organi B 33/2013) Resp. Ufficio di Segreteria
indirizzo politico (da pubblicare in tabelle) Semestrale
Art. 23, c. 2, 2) oggetto (art. 23, c. 1,d.gs. n. Semestrale Semestrale Semestrale
d.lgs. n. 33/2013) Resp. Ufficio di Segreteria
33/2013 Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1,d.gs. n. Semestrale Semestrale Semestrale
33/2013) Resp. Ufficio di Segreteria
Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1,d.gs. n. Semestrale Semestrale Semestrale
. . 33/2013) Resp. Ufficio di Segreteria
Provvedimenti - - - - — - - — - —
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferiteeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
Art. 23, ¢c. 1, autorizzazione o concessione; scelta del contrgetkaffidamento di lavori, forniture e serviainche Semestrale
d.lgs. n. con riferimento alla modalita di selezione presceibncorsi e prove selettive per l'assunzione del (art. 23, c. 1,d.gs. n. Semestrale Semestrale Semestrale
33/2013 personale e progressioni di carriera; accordi kttpdall'amministrazione con soggetti privati ;catre 33/2013)
amministrazioni pubbliche. Ogni Resp di Area
Per ciascuno dei provvedimenti: Ogni Resp di Area Semestrale Semestrale Semestrale
Semestrale
Provvedimenti dirigenti amministrativi |1) contenuto (art. 23, c. 1, d.gs. n. Semestrale Semestrale Semestrale
Provvedimenti dirigentji B 33/2013) Ogni Resp di Area
amministrativi Semestrale
Art. 23, c. 2, |(da pubblicare in tabelle) 2) oggetto (art. 23,c.1,d.Igs. n. Semestrale Semestrale Semestrale
d.lgs. n. 33/2013) Ogni Resp di Area
33/2013 Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1,d.gs. n. Semestrale Semestrale Semestrale
33/2013) Ogni Resp di Area
Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1,d.gs. n. Semestrale Semestrale Semestrale
33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 25, ¢. 1, Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le imprese in ragione della dimensionele d Tempestivo
lett. a), d.Igs. nTipologie di controllo settore di attivita, con l'indicazione per ciascdnasse dei criteri e delle relative modalitadilgimento (exart. 8, d.gs. n. 31/12/2014 Da aggiornare Da aggiornare
Controlli sulle 33/2013 ' 33/2013) SUAP
Imprese Art. 25, ¢. 1, . _ . . . S . Tempestivo
lett. b), d.Igs. n.|Obblighi e adempimenti E;r:t:;?eegg?ggg&r;:r:zgglld;r:&r;i::)t:]?Sgﬁ:gtdamvna di controllo che le imprese sono tiena (ex art. 8, d.Igs. n. 31/12/2014 Da aggiornare Da aggiornare
33/2013 33/2013) SUAP
Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare secondo
33/2013 Awviso di preinformazione Awviso di preinformazione modalita e le specifiche continuo continuo continuo
Artt. 63, 66, previste dal d.Igs. n.
d.lgs. n. 163/2006
163/2006 Ogni Resp di Area
Art. 37, ¢. 2, Da pub‘b‘Iicare secqqdo
' . N . ) N . modalita e le specifiche . ) .
d.lgs. n. Delibera a contrarre Delibera a contrarre, nell#potli procedura negoziata senza previa pubblioazibun bando di gara previste dal d.igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 163/2006 Ogni Resp di Area
Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare secondo
33/2013 Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sogoglia comunitaria modalita e le specifich continuo continuo continuo
Artt. 66, 122, ' previste dal d.lgs. n.
d.lgs. n. 163/2006
163/2006 Ogni Resp di Area
Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare secondo
i?t/tz%tg 124, Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture sottosoglia comunitaria mgrdeilil;?ee J;Z‘?Eg.ﬂ?e continuo continuo continuo
d.lgs. n. 163/2006
163/2006 Ogni Resp di Area
g‘rltgs37nc L Da pub‘b‘Iicare secqqdo
33/2013 . S Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sasoglia comunitaria modalllta e le specifichg continuo continuo continuo
Awvisi, bandi ed inviti previste dal d.Igs. n.
Art. 66, d.Igs. n 163/2006
163/2006 Ogni Resp di Area
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Tempistica aggiornamento
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
Dse(?t(t)c?j;r:;izcl)?lr(‘ee Denominazior_le sotto Ambit(_) Riferimento . . . . . . .
livello 1 sezione 2 I_|veII(_J soggett‘wo TR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedifoglio 2)
g‘rltgswnc L Da pub‘b‘Iicare secqqdo
33/2013 Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture soprasoglia comunitaria modalllta e le specifich continuo continuo continuo
previste dal d.Igs. n.
Art. 66, d.Igs. 163/2006
163/2006 Ogni Resp di Area
Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare secondo
33/2013 Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settoresgali modalita e le specifiche continuo continuo continuo
Artt. 66, 206, previste dal d.lgs. n.
d.lgs. n. 163/2006
163/2006 Ogni Resp di Area
Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare secondo
33/2013 Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniturei settori speciali modalita e le specifiche continuo continuo continuo
Artt. 66, 206, previste dal d.Igs. n.
d.lgs. n. 163/2006
163/2006 Ogni Resp di Area
Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare secondo
33/2013 Awvisi sui risultati della procedura di . - . e modalita e le specifiche . . .
. Awviso sui risultati della procedura di affidamento . continuo continuo continuo
Artt. 65, 66, affidamento previste dal d.Igs. n.
d.lgs. n. 163/2006
163/2006 Ogni Resp di Area
Art. 37, c. 1,
Bandi di gara e d.lgs. n. Da pub‘b‘Iicare secqqdo
. B 33/2013 L . e L L ) . o . - modalita e le specifiche . ) )
contratti Awvisi sistema di qualificazione Awvisi periodigidicativi e avvisi sull'esistenza di un sistemauhlificazione - settori speciali . continuo continuo continuo
Artt. 66, 223, previste dal d.Igs. n.
d.lgs. n. 163/2006
163/2006 Ogni Resp di Area
Art. 3, delib.
AVCP n. Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo continuo continuo continuo
26/2013
Ogni Resp di Area
Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Struttura proponente Tempestivo continuo continuo continuo
AVCP n.
26/2013 Ogni Resp di Area
Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Oggetto del bando Tempestivo continuo continuo continuo
AVCP n.
26/2013 Ogni Resp di Area
Art. 3, delib.
AVCP n. Procedura di scelta del contraente Tempestivo continuo continuo continuo
26/2013 Ogni Resp di Area
Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012 . S . . .
: Elenco degli operatori invitati a presentare offfxumero di offerenti che hanno partecipato al . . ) .
Art. 3, delib. - . . Tempestivo continuo continuo continuo
AVCP n. Informazioni sulle singole procedurg procedimento
26/2013 (da pubblicare secondo le "Specific Ogni Resp di Area
Art.1,c.32,1. tecniche per la pubblicazione dei dati|ai
n. 190/2012 S
: sensi dell'art. 1, comma 32, della Legg Lo . . . . .
Art. 3, delib. 190/2012", adottate con Comunicato jﬁéggludlcatarlo Tempestivo continuo continuo continuo
AVCP n. Presidente dellAVCP del 22 maggiq . .
26/2013 2013) Ogni Resp di Area
Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Importo di aggiudicazione Tempestivo continuo continuo continuo
AVCP n.
26/2013 Ogni Resp di Area
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Tempistica aggiornamento
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
Dse(?t(t)c?j;r:;izcl)?lr(‘ee Denominazior_le sotto Ambit(_) Riferimento L . . . . . .
livello 1 sezione 2 I_|veII(_J soggett‘wo TR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedifoglio 2)
Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat Tempestivo continuo continuo continuo
AVCP n.
26/2013 Ogni Resp di Area
Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Importo delle somme liquidate Tempestivo continuo continuo continuo
AVCP n.
26/2013 Ogni Resp di Area
Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinformato digitale standard aperto con informaizsui
Art. 1,c. 32,1 ) . ) L . .
n. 190/2012 contratti relative allanno precedente (nello SQ-IIEIEI Codice Identificativo Garg (CIG), struttura Annuale
: proponente, oggetto del bando, procedura di sdelteontraente, procedura di scelta del contraente, ) ) )
Art. 3, delib. ; S . . . (art.1,c.32,1.n. continuo continuo continuo
AVCP 1. eIenco‘degll operat_orl_lnwta‘tl g presentgre oqmmero di of_ferentl che hanno part(?mpato al N 190/2012)
26/2013 proc_edlmgnto, aggiudicatario, mpc_;rto di aggiudicae, tempi di completamento dell'opera servizio o
fornitura, importo delle somme liquidate) Ogni Resp di Area
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le dudita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
Criteri e modalita B d.lgs. n. Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e l'attribuzione di vantaggi econici di (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 qualungue genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle imprese e comundue Tempestivo
d.lgs. n. vantaggi economici di qualunque genere a persomagubblici e privati di importo superiore a il (art. 26, c. 3, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 euro 33/2013) Ogni Resp di Area
Per ciascuno: Ogni Resp di Area continuo continuo continuo
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 27,c. 1, (da pubblicare in tabelle creando u Tempestivo
lett. c), d.Igs. n.| collegamento con la pagina nella qud®) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.lgs. n. continuo continuo continuo
L B 33/2013 sono riportati i dati dei relativi 33/2013) Ogni Resp di Area
Sovvenzioni, ) A -
contributi, sussidi, Art. 27, c. 1, provvedimenti finali) Tempestivo
vantaggi lett. d), d.lgs. n. N S . ‘4) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd cklativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. continuo continuo continuo
. . . 33/2013 (NB: & fatto divieto di diffusione di dai 33/2013) Ogni Resp di Area
economicl Atti di concessione C L . T -
Art. 27, c. 1, da cui sia possibile ricavare informazipni Tempestivo
lett. e), d.Igs. n. relative allo stato di salute e alla |5) modalita seguita per l'individuazione del betiafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 situazione di disagio economico-sociale 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 27, c. 1, degli interessati, come previsto dall'aft. Tempestivo
lett. f), d.Ilgs. n. 26, c. 4, deld.lgs. n. 33/2013) |6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 27, c. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetdtidficiari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
d.lgs. n. contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di qoglue (art. 27, c. 2,d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 genere a persone ed enti pubblici e privati di ifgpsuperiore a mille euro 33/2013) Ogni Resp di Area
0 At 1, dP.R. . Albo dei beneficiari Albo dei soggett, ivi comprese le persone fisic cui sono stati erogati in ogni esercifiianziario Annuale 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016
118/2000 contributi, sovvenzioni, crediti, sussidi e béa di natura economica a carico dei risipetilanci : )
Ogni Resp di Area
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013
Art. 1, c. 15, I. .
. L - . . . o oo Tempestivo
n. 190/2012 . . . Bilancio di previsione di ciascun anno in formatstita, aggregata e semplificata, anche con itsica . ) .
Bilancio preventivo S ' (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
Art. 32,c¢. 2, I rappresentazioni grafiche 33/2013)
n. 69/2009
Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26
Bilancio preventivo e o aprile 2011 Resp Area Fin
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Obblighi di Pubblicazione - Azioni Triennio 2014/2016

Tempistica aggiornamento

OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
Dse(?t(t)c?j;r:;izcl)?lr(‘ee Denominazior_le sotto Ambit(_) Riferimento . . . . . . .
livello 1 sezione 2 I_|veII(_J soggett‘wo TR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedifoglio 2)
consuntivo = Art. 29, c. 1,
d.lgs. n.
Bilanci 33/2013
Art. 1, c. 15, . .
. . . . . . i . Tempestivo
n. 190/2012 . . . Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma siictetaggregata e semplificata, anche con il ricarso ) ) )
Bilancio consuntivo - ) (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
Art. 32,c. 2, 1. rappresentazioni grafiche 33/2013)
n. 69/2009
Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011 Resp Area Fin
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéermini di
Piano degli indicatori ¢ Art. 29, ¢c. 2, [Piano degli indicatori e dei risultati attgsaggiungimento dei risultati attesi e le motivazidegli eventuali scostamenti e gli aggiornamemti i Tempestivo
dei risultati attesi di A d.lgs. n. di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la specificazione di nuovi obiettivi e (ex art. 8, d.Igs. n.
bilancio 33/2013 indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei viabbiettivo e la soppressione di obiettivi giagamti 33/2013)
oppure oggetto di ripianificazione Resp Area Fin
) L - Art. 30, d.Igs. n ) L - . e . - . Tempestivo
. .. |Patrimonio immobiliarg ' Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
Beni immobili e 33/2013 .
. 33/2013) Area Tecnica
gestione A Tempestivo
patrimonio anonl di locazione o Art. 30, d.Igs. n Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
affitto 33/2013 )
33/2013) Area Tecnica
S - -, Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui geriscono, degli organi di controllo interno, diegigani di Tempestivo . . .
Controlli e rilievi Rilievi organi di controllo e revisione revisione amministrativa e contabile (ex art. 8, d.Igs. n. o . continuo continuo continuo
) . ) Art. 31, d.Igs. n 33/2013) Resp. Ufficio di Segreteria
sullamministrazi A 33/2013 Tempestivo
one S . ) Tutti i rilievi ancorché recepiti, unitamente aatti cui si riferiscono, della Corte dei conti ragdanti . . .
Rilievi Corte dei conti lorganizzazione e lattivita dellamministrazianei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013) Resp. Ufficio di Segreteria
Carta dei servizi e Art. 32, ¢. 1, ) . . s L i R . . Tempestivo
standard di qualita A d.lgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita Carta deiigeo documento contenente gli standard di qaalii servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 31/12/2014 Da aggiornare Da aggiornare
33/2013 33/2013) Ogni Resp di Area
Art. 1,c. 2, Notizia del ricorso in giudizio propostodai titdlali interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessioniagervizio pubblico al fine di ripristinare il oetto Tempestivo
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogaziahieun servizio Da valutare
Art. 4,c. 2,
Class action R d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo
198/2009 Da valutare
Art. 4, c. 6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
Servizi erogati 198/2009 Da valutare
Art. 32, c. 2,
lett. @), d.lgs. n.
i?tlzflf 15 1. Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi, evidenziando quelli Annuale
Costi contabilizzati B n 19(’)/2012‘ effettivamente sostenuti e quelli imputati al peise per ogni servizio erogato e il relativo andatoeel (art. 10, c. 5, d.lgs. n. 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016
Art. 10, c. 5, |(da pubblicare in tabelle) tempo 33/2013)
d.lgs. n.
33/2013 Ogni Resp di Area
. - Art. 32, ¢. 2, [Tempi medi di erogazione dei servizi . - . . . S . A . . Annuale
e eni A [, diosn 0 o nerogelo) g et i fnl he eS| 1,5, g
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) Ogni Resp di Area
marcatore ur . . N .. .. T N L. . . N N AITITUare
tempestivita dei A Art. 33, d.lgs. n Indicatore di tempestivita dei pagamer{pdlcato.re. qEI tgmpl medi c.j' pagamento relativi aghuisti di beni, servizi e forniture (indicatate (art. 33, c. 1, d.lgs. n. . 31/03/2014 31/03/2015 31/03/2016
i 33/2013 empestivita dei pagamenti) 09019 Resp Area Fin
Pagamenti Art. 36, d.Igs. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN idertétivi del conto di pagamento, ovvero di imputaio
dell'amministrazi IBAN e pagamenti 33/2013 del versamento in Tesoreria, tramite i quali igeet versanti possono effettuare i pagamenti nmeelia Tempestivo
one informatici A+M Art. 5,c. 1, IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identifizgatlel conto corrente postale sul quale i soggettsanti (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
d.lgs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bolletiivaiale, nonché i codici identificativi del paganeeda 33/2013)
82/2005 indicare obbligatoriamente per il versamento
Resp Area Fin
Art. 38, c. 1, - . ) . . Tempestivo
d.lgs. n. Documenti di programmazione gglﬁzgri?:igtlrg;%gr::mmamOne‘ anche pluriennalégdglere pubbliche di competenza (art. 38, c. 1, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Area Tecnica
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Obblighi di Pubblicazione - Azioni Triennio 2014/2016

Tempistica aggiornamento

OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
D:;?:j;’;iizé?]rée Denominazione sotto1  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo TR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
L i ie di i di foglio 2
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedifoglio 2)
Art. 38, c. 1, Tempestivo
d.lgs. n. Linee guida per la valutazione Linee guida per lateaione degli investimenti (art. 38, c. 1,d.gs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Area Tecnica
Art. 38, c. 1, Tempestivo
d.lgs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1,d.gs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Area Tecnica
Art. 38, c. 1, Ogni altro documento predisposto nellambito dedllutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieksi Tempestivo
d.lgs. n. Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eeglii delle valutazioni ex post che si discostiiadle (art. 38, c. 1,d.gs. n. continuo continuo continuo
33/2013 valutazioni ex ante 33/2013) Area Tecnica
Opere pubbliche A Art. 38, c. 1, Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i Tempestivo
d.lgs. n. Nuclei di valutazione compiti specifici ad essi attribuiti, le procederécriteri di individuazione dei componenti e ido (art. 38, c. 1,d.gs. n. continuo continuo continuo
33/2013 nominativi 33/2013) Area Tecnica
Art. 38, c. 2, Tempestivo
d.lgs. n. Informazioni relative ai tempi e agli indicatori i@ializzazione delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1,d.gs. n. continuo continuo continuo
33/2013 . o ) . 33/2013)
Tempi e costi di realizzazione )
Area Tecnica
(da pubbilicare in tabelle) )
Art. 38, c. 2, Tempestivo
d.lgs. n. Informazioni relative ai costi unitari di realizzeme delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013)
Area Tecnica
Art. 39, ¢c. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli alfpiani territoriali, piani di coordinamento, pigmaesistici, Tempestivo ) ) )
lett. ), d.gs. n. strumenti urbanistici, generali e di attuazionejaiw le loro varianti (art. 39, ¢. 1, d.gs. n. continuo continuo continuo
33/2013 9 @ 33/2013)
Area Tecnica
A Per ciascuno degli atti: Area Tecnica continuo continuo continuo
(compatibilme Tempestivo
nte con le 1) schemi di provvedimento prima che siano poetidpprovazione (art. 39, c. 1, d.lgs. n. continuo continuo continuo
competenze in )
mgteria) Art. 39, ¢. 1, 33/2013) Area Tecnica
ianificazi lett. b), d.lgs. n.|pianificazione e governo del territorio Tempestivo
Pianificazione e 33/2013 9 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n. continuo continuo continuo
gove_mq del d bbii . bell 33/2013) Area Tecnica
territorio (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1,d.gs. n. continuo continuo continuo
33/2013) Area Tecnica
Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privatpubblica in variante allo strumento urbanisticoeyate .
Art. 39, c. 2, . . . . ) o s . Tempestivo
comunque denominato vigente nonché delle propastasdormazione urbanistica di iniziativa privata . . .
F d.lgs. n. L . o - ; x (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
pubblica in attuazione dello strumento urbanistjeaerale vigente che comportino premialita edifidat
33/2013 " R ) S ) . : . : 33/2013)
a fronte dellimpegno dei privati alla realizzazati opere di urbanizzazione extra oneri o delfsiome d
aree o volumetrie per finalita di pubblico inteess
Area Tecnica
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013) Area Tecnica
1) Stato degli elementi dellambiente, quali I'af&mosfera, l'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, Tempestivo
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e mariagliversita biologica ed i suoi elementi costitijtiv (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
compresi gli organismi geneticamente modificatineltre, le interazioni tra questi elementi 33/2013) )
Area Tecnica
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeadiazioni od i rifiuti, anche quelli radioaitile Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nellambte, che incidono o possono incidere sugli elementi (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
dellambiente 33/2013) Area Tecnica
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programrgii .
. . ) ) . . ) ) . . ) - . . R L Tempestivo
Misure incidenti sullambiente e relativeaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di rmamministrativa, nonché le attivita che incidaeno . ) .
S L h - . : ) o A . - (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
o Art. 40, c. 2, |analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori deibiente ed analisi costi-benefici ed altre anafisipotes
Informazioni : B 33/2013) .
; : G d.lgs. n. economiche usate nellambito delle stesse Area Tecnica
ambientali 33/2013 Tempestivo
Misure a protezione dellambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detli elementi ed analisi costi-benefici ed alimalsi ed P ) ) )
. S . : . . (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nellambito delle stesse )
33/2013) Area Tecnica
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Obblighi di Pubblicazione - Azioni Triennio 2014/2016

Tempistica aggiornamento

OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
D:;?:j;’;iizé?]rée Denominazione sotto1  Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo TR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1Q15 31/12/2016
L Tipologie di dati di foglio 2
(Macrofamiglie) (rielsgelictm) | fredisloeg
Lo . Tempestivo
Relazioni sull'attuazione della L ' ) . . . . X .
legislazione 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @ntale (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
33/2013) Area Tecnica
6) Stato della salute e della sicurezza umana, Esaga contaminazione della catena alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umanadizioni della vita umana, il paesaggio, i siglieedifici d'interesse culturale, per quantouefhzabili (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
dallo stato degli elementi dell'lambiente, attrapeedi elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Area Tecnica
Relazione sullo stato dellambiente del Tempestivo
Ministero dell’Ambiente e della tutela delRelazione sullo stato dell'ambiente redatta dalisfiero dellAmbiente e della tutela del territorio (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
territorio 33/2013) Area Tecnica
Annuale
Elenco delle strutture sanitarie private accreeitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013)
Strutture Art. 41, c. 4, |Strutture sanitarie private accreditate
sanitarie private D d.lgs. n.
accreditate 33/2013 (da pubblicare in tabelle)
Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctati (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 42,c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano derolifng a Tempestivo
lett. @), d.lgs. n. legislazione vigente, con lindicazione espresdle derme di legge eventualmente derogate e davimo (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013 della deroga, nonché con lindicazione di eventtsilamministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013) Area Tecnica
Art. 42, c. 1, L . ] . . . - . . . . Tempestivo
. . Lo Termini temporali eventualmente fissati per l'esgoalei poteri di adozione dei provvedimenti pestiv - ’ ’
Interventi lett. b), d.Igs. n.|Interventi straordinari e di emergenza straordinari (ex art. 8, d.Igs. n. continuo continuo continuo
straordinari e di A 33/2013 33/2013) Area Tecnica
emergenza Art. 42, c. 1, |(da pubblicare in tabelle) Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dallamministrazione (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Area Tecnica
Art. 42,c. 1, ) ) . S . . . - . ) . ) Tempestivo
Particolari forme di partecipazione degli interéisseprocedimenti di adozione dei provvedimenti pestiv . . .
lett. d), d.lgs. n. straordinari (exart. 8, d.lgs. n. continuo continuo continuo
33/2013 33/2013) Area Tecnica
Piano Fnennale di prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale ) 31/03/2013 Da aggiornare Da aggiornare
corruzione Segretario Comunale
Art. 43, c. 1, . .
Responsabile della prevenzione della . . . . . ) )
d.lgs. n. ; Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo continuo continuo continuo
corruzione .
33/2013 Segretario Comunale
delib. CiVIT n.
105/2010 e Responsabile della trasparenza Responsabile dedlpatrenza (laddove diiverso dal Responsabile pigdlzenzione della corruzione) Tempestivo continuo continuo continuo
A 2/2012 Segretario Comunale
. . Regolamenti per la prevenzione e la
Altri contenuti - . ) ) . . . " s . .
Corruzione repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressioria defruzione e dellillegalita (laddove adottati) erfipestivo
dellillegalita Da valutare
. ) . ) . . L . e s . Annuale
,:rtigl(,)/cgollég l. ?Oerlrauzzli(;nneedel responsabile della ?slgfégget):jeeljli’ispn?r;s%tgl)e della prevenzione dellauzione recante i risultati dell'attivita svolgantro il (exart. 1, c. 14, L n. 31/03/2015 31/03/2016
’ 9 190/2012) Segretario Comunale
Art. 1, c. 3, I. n.|Atti di adeguamento a provvedimenti [Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€lI¥IT in materia di vigilanza e controllo . . . .
. s . Tempestivo . continuo continuo continuo
190/2012 CivVIT nell'anticorruzione Segretario Comunale
Art. 18, c. 5,
P d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di alid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo Da aggiornare Da aggiornare
39/2013 Segretario Comunale
Art. 5,c. 1, Nome del Responsabile della trasparenza cui émaada richiesta di accesso civico, nonche mtdal
d.lgs. n. per l'esercizio di tale diritto, con indicazione decapiti telefonici e delle caselle di posta tetetica Tempestivo continuo continuo continuo
) _ 33/2013 istituzionale Segretario Comunale
Altri contenuti - -
Accesso civico 8 Art.5,c. 4 Accesso civico
T Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo 0 mancata risposta, con amitne . ) ! )
d.lgs. n. ; . g . A Tempestivo continuo continuo continuo
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posettebnica istituzionale
Segretario Comunale
Art. 52, c. 1, . . L ! . . . S .
Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'eserdigita facolta di accesso telematico e il riutitiziei dati Annuale

d.lgs. 82/2005

Da valutare
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Tempistica aggiornamento
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - AZIONI TRIENNIO 2014 - 2016 Programma Triennale per la trasparenza e per l'integrita
2014 - 2016
Dse(?t(t)c?j;r:;izcl)?lr(‘ee Denominazior_le sotto Ambit(_) Riferimento . . . . . . .
livello 1 sezione 2 I_|veII(_J soggett‘wo TR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile del dato 31/12/2014 31/1015 31/12/2016
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedifoglio 2)
Art. 52, ¢. 1, Catalogo di dati, metadati e banche dqti Catalogdalg dei metadati e delle relative banche dapassesso delle amministrazioni Annuale
d.lgs. 82/2005 ' Da valutare
A Obiettivi di accessibilita
Altri contenuti - Art.9,c.7,d.l ) ... |Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililisgrumenti informatici per I'anno corrente (eniir81 Annuale
Accessibilita e n. 179/2012 (da pubblicare se.condo le |n(lj|ca2|o'n| marzo di ogni anno) (exart.9,c.7,D.L.n.
Catalogo di dati, contenute nella circolare delllAgenzia per 179/2012)
metadati e banchq Italia digitale n. 61/2013) Da valutare
dati Elenco dei provvedimenti adottati per consentirélli¢zo di servizi in rete, anche a mezzo di imediari
Art. 63. cc. 3-bi a}bili‘tati, per la presentazi‘one te_lematica dg gdirtﬁttaqmi‘e‘impre‘se di Fignuncg, istgn;e geagiar_apzie
M e 3—que’1ter d.lg{Provvedimenti per uso dei servizi in re[feldeluss_on‘e, per !'esecu2|c_)ne_d| versgmepn f|scahtr|put|V|, pr‘ewdenzw}ll, a‘ss§t‘en2|ah‘e @E.at'v." Annuale
n 82/2005’ per la richiesta di attestazioni e certificaziaronche dei termini e modalita di utilizzo dei serd dei
' canali telematici e della posta elettronica (I'adptoldi pubblicazione dovra essere adempiuto alné&ho
giorni prima della data del 1 gennaio 2014, ossteodl 1 novembre 2013)
Da valutare
Dati ulteriori
Art. 4, c. 3,
d.lgs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di dati
Altri contenuti - B 33/2013 non previsti da norme di legge si deve|Dati, informazioni e documenti ulteriori che le flibhe amministrazioni non hanno l'obbligo di
Dati ulteriori Art. 1, c. 9, lett.|procedere alla anonimizzazione dei dgfiubblicare ai sensi della normativa vigente e aresono riconducibili alle sottosezioni indicate
f), L. n. personali eventualmente presenti, in vjrtu
190/2012 di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013) Da valutare
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Amministrazione Comune di Pitigliano (GR) Data 02/10/2013
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE Al FINI DELLE ATTESTAZIONI MIRATE SU SPECIFICI OBBLIGHI (N.B. IL FILE S| COMPONE DI N. 3 FOGLI) COMPLIANCE COMPLETEZZA
W dato & pubblicato nella Taddove siano presenti, i
Denominazi 1l dato pubblicato riporta
Denominazione s:;:_"s‘e'::n:": Denominagione del e sezione " m:;: i ‘:fm“m::l 1l dato pubblicato & |Laddove siano presenti, il dato | dato pubblicato & riferito a
sotto-sezione livello Ambito soggettivo (vedi foglio 2) Riferimento normativo Contenuti dell'obbligo UG “Amministrazione riferito a tuttigli | pubblicato & riferitoa tuttigli | tutte articolazioni
livello (Tipologie singolo obbligo aggiornamento wazione | ichieste dalle previsioni teart
1 (Macrofamiglie) trasparente” del sito uffici? (si/no) uffici periferici? (si/no) organizzative (Istituti e
di dati) EE ! normative? (si/no) tive
(si/no) corpi) (si/no)
[Elenco in ordine cronologico e con Indicazione de relativi importi dei debiti scaduti per obbligazion!
. giuri relative a forniture, appalti e prestazioni .
Elenco debit S ) Pubbl tro il 30
S;’;’fﬁi ebitt Amministrazioni dello Stato Art. 5, c. 1, d.l. n. 35/2013 |Elenco debiti scaduti |professionali, maturati alla data del 31 dicembre 2012, a fronte dei quali non sussistono residui u ‘C:Ir':;‘i;rsm‘
passivi anche perenti (1 pubblicazione deve avvenire in forma aggregata per capitolo/articolo di P
spesa con separata evidenza dei debiti relativi a fitti passivi)
P ti [Planod R P t i del t
Elenco debiti | Amministrazioni dello Stato + Enti locali + Regioni Elenco debiti ) - ) ) ) . ;
fenco debit mministrazioni delo Stato + Enti locall * Regionie |54 ¢ ¢ g ) n. 352013 |5/ dePM Elenco completo, per ordine cronologico di emissione della fattura o della richiesta equivalente di Pubblicazione entro il 5
comunicati ai Province autonome + enti del servizio sanitario [comunicati ai " N . P - . N
oo At s pagamento, dei debiti per i quali & stata effettuata ai creditori, con luglio 2013
dellimporto e della data prevista di al creditore si sl si
ot 22,01, et b), s lenco delle societa i cui Famminisirazone detiene quote df par anche annuale
337013 minoritaria, con I'indicazione dellentita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore (art. 22,¢. 1, dlgs. n.
- delr o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) si si si
‘Aggiornamento annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22,¢. 1, d.gs. n.
33/2013)
‘Aggiornamento annuale
1) ragione sociale (art. 22,¢. 1, dgs. n.
33/2013) Si Si Si
‘Aggiornamento annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22,¢. 1, dgs. n.
33/2013) si si si
Aggiornamento annuale
3) durata dellimpegno (art. 22,¢. 1, dlgs. n.
33/2013)
Societa p: D si si st
Enti controllati Societa Amministrazioni di cui all'art. 1, c. 2, d.lgs. n. 165/2001 ) - . R Aggiornamento annuale
partecipate (da pubblicare in [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22,¢. 1, dgs. n.
tabelle) 33/2013) ) ) )
Art. 22, ¢.2, d.Jgs. n. £l £l £l
33/2013
N Aggiornamento annuale
5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negii organidi governo e trattamento economico| f¢ 0T S
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
si si si
‘Aggiornamento annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,¢. 1, dlgs. n.
33/2013) si si si
Aggiornamento annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22,¢. 1, dlgs. n.
33/2013)
si si si
Per clascuna tipologia di
Art. 35,c. 1, lett. c), d.Igs. 1) nome del del pr ai recapiti telefonici  alla casella di posta | Aggiornamento tempestivo
n.33/2013 elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
si No si
Art. 35,c. 1, lett. f), d.gs. 2) termine fissato in sede di disciplina normativa del pr perla con Iadozione | Aggiornamento tempestivo
n.33/2013 di un provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante (exart. 8, dIgs. n. 33/2013)
Tipologie di si si si
procedimento 3) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per
Attivitae  [Tipologie di ’ Art. 35, . 1, lett. m), d.lgs. " 88 ui € attribuito, In caso 1P g PET | Aggiornamento tempestivo
. . Amministrazioni di cui all'art. 1, c. 2, d.Igs. n. 165/2001 attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica
procedimenti procedimento n. 33/2013 I (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
istituzionale .
(da pubblicare in si No si
tabelle) Peri i ad istanza di parte:
Art. 35,c. 1, lett. d), d.lgs. 1) atti e documenti da allegare all'stanza e modulistica necessaria, compresi  fac-simile per le Aggiornamento tempestivo
n.33/2013 autocertificazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Si No Si
Art. 35,c. 1, lett. d), d.lgs. 2) uffici ai quali ivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi,| Aggiornamento tempestivo
n.33/2013 recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze (exart. 8, dIgs. n. 33/2013)
Si No Si
Amministrazion di cul afart. 1, .2, dgs. n. 165/200L, [, Nome del della e Ta richiesta di accesso civico, nonché
Alri contenti- enti pubblic nazionali societs partecipate dalle (37, + 2 1 4165 modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta | Aggiornamento tempestivo
amministrazioni pubbliche e dalle loro controllate ai Accesso civico elettronica si si si
sensi del'art. 2359 del codice civile, limitatamente alla [Art. 5, c. 4, d.igs. n. Nome del titolare el potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con eomamento temmestive
loro attivita di pubblico interesse 33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica e P si si si
Amministrazioni di cuiallart. 1, c. 2, d.lgs. n. 165/2001, |75 3% € 2/1ett-a), dlgs. | o neabilizzati
L n. 33/2013
enti pubblic nazionali societa partecipate dalle [ 37200 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermed, evidenziando quell Aggiornamento annuale
Costi contabilizzati| amministrazioni pubbliche e dalle loro controllate ai 196/2'01'2 T effettivamente sostenuti e quelli imputati al personale per ogni servizio erogato e il relativo (art. 10, c. 5, d.lgs. n.
sensidellart. 2359 del codice cvile, mitatamente alla [ 21002 (da pubblicare i |andamento nel tempo 33/2013)
S loro attivita di pubblico interesse [37205 tabelle) s o s
ervizi erogati
Tempi medi di
T di d A t I
Crogoione de | Amminstraionsa curafare. 1.2, g . /2001 (32 € 21t bl . [¥TOEPHONEEET S rempt et eroavione et eri (e ognseiio rcgato) al ket s fnalichentemeds. | “GIGTC U
servizi - (da pubblicare in L 33/2013)
tabelle) s o s




AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia

Riferimento normativo

Enti destinatari

art. 11, cc. 1 e 3, d.Igs.
33/2013

Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, dklgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazionite'tue
amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istituti eusde di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, lecade e
amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo, Igiéte, le Province, i Comuni, le Comunita montane e loro cons
e associazioni, le istituzioni universitarie, gli Istitaluitonomi case popolari, le Camere di commercio, indusatiigianato
agricoltura e loro associazioni, tutti gli enti pubblici meconomici nazionali, regionali e locali, le amministragj le aziend
e gli enti del Servizio sanitario nazionale, I'Agenzia perappresentanza negoziale delle pubbliche amministia@drAN) e le
\genzie di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 36o alla revisione organica della disciplina di settoeedisposizioni d
cui al presente decreto continuano ad applicaiGCiNI)"

Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regaagi provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanadiva vigente i
materia di trasparenza secondo le disposizioniisigéttivi ordinamenti

Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri coo orpit D.P.C.M. devono essere determinate le nitadiilapplicazione del decrg
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possdioaduare forme e modalita di applicazione del decretwoagiong
della peculiarita dei propri ordinamenti

— D (0

—

art. 11, d.Igs. n. 33/2013
art. 1, c. 34, |
190/2012

Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, dekdeto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive medifini, ent
pubblici nazionali, nonche societa partecipate dalle amstiazioni pubbliche e dalle loro controllate ai sensil'ddl 2359 del
codice civile, limitatamente alla loro attivitaglibblico interesse disciplinata dal diritto naziena dell'Unione europea
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalaei provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanabiva vigente if
materia di trasparenza secondo le disposizioniisie¢ttivi ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri com orpiu D.P.C.M. devono essere determinate le nitaddilapplicazione del decrg
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possadidduare forme e modalita di applicazione del decretaagiong
della peculiarita dei propri ordinamenti

art. 22, c. 6, d.lgs.
33/2013

"Per <<pubbliche amministrazioni>> si intendono tutte denainistrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.lgs. ®@rzo 2001, n.
165 e successive maodificazioni, nonché le societa padéigalle pubbliche amministrazioni e le societa da esseallate, escluse

le societa partecipate da amministrazioni pubbliciuetate in mercati regolamentati, e loro condtell




AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

11%

D

1%

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
art. 12, c. 2, d.lgs. -
D 33/2013 1Reglonl
E art. 28, d.Igs. n. 33/2013 Regioni, Province auto@@ Province
art. 39, c. 2, dlgs. n .
F 33/2013 Comuni
Amministrazioni pubbliche statali, regionali, localijezde autonome e speciali, enti pubblici e concessiongiidblici servizi, ogni
art. 40, c. 2, d.lgs. n. . . S . . . . - N :
G 33/2013 persona fisica o giuridica che svolga funzioni pubblichaerasse alle tematiche ambientali o eserciti responsalititministrativ
sotto il controllo di un organismo pubblico
art. 41, c. 2, dlgs. n, _. L .
H 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 41, c. 6, d.gs. 1E . . . . L . o
I 33/2013 nti, aziende e strutture pubbliche e private albgano prestazioni per conto del servizio sanitario
L art. 29, c. 1, |. rAmministrazioni statali, enti pubblici nazionali e so@eton totale o prevalente capitale pubblico, limitatamexitesercizig
241/1990 delle funzioni amministrative
Pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2] decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nel rispettorigarto di
M art. 2, c.2, d.lgs. mcompetenza di cui all'articolo 117 della Costituzione, ¢tah societa, interamente partecipate da enti pubblici o premalent
82/2005 capitale inserite nel conto economico consolidato dellabfica amministrazione, come individuato dall'lstitutcaibnale d
Statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1, comBadella legge 30 dicembre 2004, n. 311
art. 1, c. 7, d.p.r. n.
108/2004; art. 5%,
N paragrafo 5, d.p.r. pAmministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, |. .
180/2011
0 artt. 1, d.p.r. n. 118/200 jAm_mlnl_strazm_nl_dello Stato, Regioni, comprese le regiarstatuto speciale, province autonome di Trento e Bolzamo]acali ed
altri enti pubblici
p art. 2, c. 1, d.lgs. mPubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2] decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ivi compreiseégti pubblici
39/2013 nonché gli enti di diritto privato in controllo phblico




AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
remessa, delib. CiVIT p - - : . - L . . o . . .

Q 22/2013 Amministrazioni statali, enti pubblici non econoim@zionali, camere di commercio, industria, adigito e agricoltura

R art. 1, cc. 1 e 1-ter, d.Ig®mministrazioni pubbliche e concessionari di servizi plidp escluse le autoritd amministrative indipendentij gkgan
n. 198/2009 giurisdizionali, le assemblee legislative, gli edtrgani costituzionali e la Presidenza del Coisidei Ministri

S art. 12 ¢. 1. d.. n. 5/20 LIzegioni, Camere di commercio, industria, agricoltura eemato, comuni e loro associazioni, agenzie per le ingom& costituitg

T T Taltre amministrazioni competenti, organizzazioassociazioni di categoria interessate, compresegbmizzazioni dei produttori
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, dekdsto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive medini, ent

art. 11, d.lgs. n. 33/2013pubblici comunque denominati istituiti vigilati e finamti dalle amministrazioni pubbliche ovvero per i quali leramistrazion
art. 22, cc. 1, 3 e 6, d.Igabbiano il potere di nomina degli amministratori, societacdi le pubbliche amministrazioni detengono direttamegtmte d

T n. 33/2013 partecipazione anche minoritaria (escluse quelle quatateercati regolamentati e loro controllate), enti di deiprivato comunqu
art. 1, c. 34, |. ndenominatiin controllo pubblico ivi incluse le fdazioni.
190/2012 Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalaei provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanativa vigente i

—

materia di trasparenza secondo le disposizioniisigettivi ordinamenti




