
 

REGOLAMENTO DEL SISTEMA DEI MUSEI 
DI MAREMMA 

 

 

 

1.  Premessa  

I l  Sistema dei “Musei di  Maremma” nasce come “Rete museale del la  Provincia di  Grosseto” 

nel  2003 per iniziat iva del la Provincia che, dando seguito ag l i  impuls i  del la L.R. n.  89/80 

(che prevede l 'opportunità per gl i  Enti  local i  di  creare S istemi museal i )  e a l le indicazioni  

del le L.R. 85/1998 (che attr ibuisce al le Provincie i l  ruolo di  promotore di  forme di  

coordinamento e cooperazione tra Enti) ,  g ià dal  2002 incar ica i l  Cles di  Roma di rea l izzare 

uno studio di  fatt ib i l i tà per  iniziare un percorso volto al la creazione di  una Rete di  Musei  

del  terr i tor io con la f inal i tà di  favor ire,  anche attraverso economie di  sca la e condivis ione 

di  r isorse “la cooperaz ione ,  la valor izzazione  de i  patr imoni  e  de l l e  r e lazion i  t ra  s t ru t ture  museal i  e  

t e r r i to r io ,  la  promozione ,  la qua l i f i cazione  de l l ' o f f e r ta ,  la do tazione  d i  pro f e s s iona l i tà ,  nonché  i l  

conseguimento  da par te  de i  s ingo l i  Muse i  deg l i  s tandard minimi di  qual i tà emanat i  dal  Minis t e ro  (At to 

di  ind ir izzo su i  c r i t e r i  t e cni co - s c i ent i f i c i  e  sug l i  s tandard di  funzionamento  e  sv i luppo de i  muse i  ex D.  

Lgs .  n.112/98 ar t .  150 comma 6)”.  

I  fondatori  del la Rete dei  Musei d i  Maremma sono dunque la  Provincia con i  Comuni del  

terr i tor io  grossetano che nel  2003 erano proprietar i  d i  Musei .  Quest i  Enti  hanno approvato 

nel  2004 nei r ispett ivi  organi prepost i  una convenzione che ne ha regolamentato i l  

funzionamento. La convenzione, prorogata senza modif iche a l  termine del  pr imo 

quinquennio, è r imasta in vigore f ino al  31/12/2014. Nel corso degl i  anni 2003/2014 s i  

sono unit i  a l la Rete a lt r i  Comuni che nel  frat tempo hanno aperto propri  Musei ,  e  i l  Parco 

Archeologico e Tecnologico del le Coll ine Metal l i fere Grossetane (2012).  

A gennaio del  2015 è entrata in vigore una nuova convenzione con scadenza 31/12/2019,  

nel la quale s i  è tenuto conto dei  pr incipi  espress i  dal la L.R. 21/2010 e del  r iassetto del la  

Provincia.  La nuova convenzione ha reso possibi le  l 'accesso al la  Rete da parte d i  Musei di  

Enti  e Ist i tuzioni pr ivate del  terr i tor io  grossetano.  

I  Musei aderenti  ai  Musei di  Maremma hanno espresso la volontà di  r innovare la  

convenzione e di  voler  adeguarne la struttura al le indicazioni del la L.R. 21/2010 nel 

frattempo aggiornata dal la Regione Toscana e del  Decreto Minister iale  113/2018 “Adozione  

de i  l iv e l l i  minimi un i fo rmi d i  qua l i tà per  i  Muse i  e  i  luoghi  de l la cul tura  d i  appartenenza pubbl i ca  e  

at t ivaz ione  de l  Sis t ema musea le  naz ionale  

L 'elenco dei Musei appartenenti  al  Sistema dei Musei di  Maremma è indicato al l 'art .  2 del la  

Convenzione a l la quale è al legato quale parte integrante e sostanziale i l  presente 

Regolamento.  

 

2. Denominazione e logo  

I l  Sistema che unisce i  Musei del  terr i tor io del la Provincia di  Grosseto è denominato 

“Musei di  Maremma” ed è un Sistema museale terr itor iale.  Qualunque Museo del terr i tor io 

grossetano può aderire a ta le  Sistema.  



I l  logo dei  Musei di  Maremma è a l legato a l la Convenzione e deve essere ut i l izzato nel  

mater iale promozionale  di  tutt i  i  Musei come indicazione di  appartenenza.  

 

3. Convenzione e Regolamento  

I l  Sistema dei  Musei  di  Maremma è cost ituito  sul la  base del la Convenzione sottoscr it ta  dagl i  

Enti  proprietar i  dei  Musei aderenti .  Alla Convenzione è a l legato i l  presente Regolamento 

che def in isce i l  funzionamento del  Sistema nonché gl i  s tandard minimi e g l i  impegni di  

ciascun Museo che ne fa parte ,  e rappresenta pertanto i l  r ifer imento s ia per i  Musei che già  

sono parte del  S istema s ia per quel l i  che intendono fare domanda di  adesione.  

I l  presente Regolamento del  Sistema dei  Musei di  Maremma ha come principal i  obiett ivi :  

−  definire i l  funzionamento del  Sistema;  

−  stabi l ire lo svolgimento in forma coordinata del le att ività di  base per la v ita del  

Sistema, ai  sensi  del l ' art .  5 del  Regolamento at tuat ivo del la L.R.  21/2010;  

−  determinare,  a i  sensi  del l 'art .  17 del la L.R. 21/2010, i  requis it i  minimi di  cui  ogni 

Museo deve disporre per far  parte del  S istema; 

−  stabi l ire gl i  impegni  di  ogni s ingolo museo che appart iene al  Sistema;  

−  stabi l ire le modal ità di  adesione da parte  di  altr i  Musei pubbl ici  e pr ivat i  del  

terr i tor io grossetano;  

−  prevedere forme di accordo con al tre strutture cultural i  de l  terr i tor io grossetano.  

 

4. Funzionamento del  Sistema  

Come previsto dal la Convenzione, sono organi del  Sistema l 'Assemblea pol it ica dei  sogget t i  

aderenti  con i l  Pres idente e i l  Comitato tecnico-sc ient if ico con i l  Direttore.  I l  presente 

Regolamento def inisce le modal ità  di  funzionamento di quest i  organi .  

 

4.1.  L 'Assemblea pol it ica  
a) L’Assemblea politica svolge funzioni di indirizzo ed è composta dai legali rappresentanti degli Enti aderenti o 

loro delegati scelti tra i membri della Giunta o Consiglio degli Enti stessi. 

b) Il nominativo di ogni rappresentante dovrà essere comunicato ufficialmente da ciascun Ente alla prima 

riunione dell'Assemblea riunita dopo l'entrata in vigore della Convenzione. In caso di sostituzione del 

rappresentante, l'Ente è tenuto a comunicare tempestivamente il nuovo nominativo.  

c) In caso di impossibilità a partecipare all'Assemblea, il rappresentante dell'Ente può inviare un proprio sostituto 

munito di delega scritta e con potere decisionale e di voto; con le stesse modalità potrà delegare anche il 

rappresentante di un altro Ente. 

d) L'Assemblea è convocata dal Presidente almeno due volte all’anno, ma si riunisce ogni volta che lo richieda la 

necessità di prendere decisioni. Può essere convocata anche su richiesta di almeno la metà più uno degli aderenti 

al Sistema con diritto di voto, qualora il Presidente non provvedesse a farlo. 

e) Le decisioni dell'Assemblea sono assunte a maggioranza semplice e la riunione è valida quando sia presente, in 

prima convocazione, la metà più uno degli aderenti e in seconda convocazione almeno tre membri, ivi compreso 

il Presidente.  

f) All’Assemblea possono partecipare senza diritto di voti anche i soci sostenitori di cui all'art. 5 comma 2 della 

Convenzione e all'art. 10.4 del presente Regolamento. 

g)  Delle sedute del l ’Assemblea viene redatto un verbale  a  cura del  Direttore del  Sistema.  I l  

verbale sarà inviato per  vie brevi a i  membr i presenti ,  i  qual i  invieranno con lo stesso mezzo 

le proprie osservazioni entro un termine massimo di tre giorni ;  decorso i l  termine in  

assenza di  osservazioni ,  i l  verbale s i  intende approvato e verrà inviato a tutt i  i  membri  



del l 'Assemblea stessa ,  che ne recepiranno le decis ioni anche se assenti  al la consultaz ione. I l  

verbale  così  approvato diventa esecutivo.  

h) L’Assemblea ha il compito di:  

 a) eleggere il Presidente e il Vice Presidente scelto tra rappresentanti legati (o loro delegati ai sensi 

dell’art. 8.1. della Convenzione ) i propri soci di primo livello;  

 b) fornire gli indirizzi per la redazione del piano programma annuale, per la redazione dei progetti e per 

la realizzazione delle attività; 

 c) approvare il piano programma, il bilancio preventivo e il consuntivo di ciascun anno;  

 d) esercitare tutte le funzioni di indirizzo, controllo e sostegno rispetto alle attività programmate; 

 f) deliberare in merito alle nuove richieste di adesione, su istruttoria del Comitato tecnico-  scientifico;  

 g) approvare la sottoscrizione di accordi con soggetti pubblici e privati per sviluppare percorsi di tipo 

culturale e turistico; 

i) concedere l'utilizzo del logo per particolari iniziative di carattere culturale che rientrano tra le finalità del 

Sistema stesso. 

l )  Alle r iunioni del l ’Assemblea i l  Pres idente può invitare,  se lo r i t iene ut i le e opportuno,  

special is t i  o gestor i  d i  servizi  d i  interesse per i l  Sistema, al lo scopo di  approfondire 

part icolar i  argomenti  o  progett i  da sottoporre al l ’a ttenzione dei  Musei aderenti .  

 

4.2.  I l  Pres idente 

a)  I l  Pres idente viene elet to dal l 'Assemblea tra i  legal i  rappresentanti  dei  soci  di  pr imo 

l ive l lo o loro delegat i  (art .  8.1 del la Convenzione e art .  4 .1.  del  presente Regolamento) , 

escluso i l  rappresentante del l 'Ente che assume le funzioni di  Capof i la del  Sistema. Nul la  

osta a  che l 'Assemblea nomini  Pres idente lo stesso membro che ha svolto le funzioni nel  

mandato precedente.  

b)  La r iunione del l 'Assemblea per l 'e lezione del  Pres idente potrà essere convocata e  

pres ieduta dal  Pres idente uscente o dal  Vice Presidente o,  in caso di impedimento di 

entrambi,  dal  Capofi la del  Sistema.  

c)  I l  Pres idente resta in car ica per tutta la durata del la Convenzione, salvo revoca da parte 

del l 'Assemblea per eventual i  inadempienze o problematiche insorte ,  o per dimiss ioni del  

Pres idente stesso o per  f ine mandato del l 'organo del l 'Ente di  appartenenza. In questo caso 

l 'Assemblea eleggerà un nuovo Presidente secondo le modal ità sopra indicate.  

d)  I l  Pres idente:  

•  convoca e pres iede l ’Assemblea stabi lendo l ’ordine del  giorno;  

•  rappresenta i l  Sistema e ne promuove gl i  interess i  in qualunque contesto e occasione;  

•  cura i  rapport i  con altr i  Enti  qual i  Regione Toscana, Soprintendenze, Minister i ,  a l tre  

Amministrazioni local i  nel l ' interesse del  Sistema;  

•  s i  rapporta direttamente con i  var i  rappresentanti  del l 'Assemblea ;  

•  s i  rapporta direttamente col Direttore del  Sistema;  

•  può partec ipare al la r iunioni del  Comitato tecnico-sc ient if ico.  

e)  I l  Pres idente inoltre:  

•  consultati per vie brevi il Direttore e il Vice Presidente, può all'occorrenza concedere l'utilizzo del logo 

del Sistema senza riunire l'Assemblea per particolari attività di carattere culturale organizzate da altri 

soggetti non appartenenti al Sistema, se inerenti alle attività del Sistema stesso. 

f) Il Vice Presidente collabora col Presidente per quanto sopra e lo sostituisce in caso di necessità con gli stessi 

compiti e attribuzioni. 



g) Per lo svolgimento dei propri compiti, Presidente e Vice Presidente non percepiscono alcun compenso dal 

Sistema; eventuali rimborsi spese per partecipazione alle riunioni o a convegni, fiere e altro sono a carico 

dell'Ente di appartenenza. 

 

4.3.  I l  Comitato tecnico-scient if ico 

a)  I l  Comitato tecnico-scient if ico, composto dai  Direttor i  dei  Musei  aderent i  come indicato 

al l 'art .  10 del la Convenzione, s i  r iunisce a lmeno quattro volte al l 'anno e comunque ogni 

volta  che se ne present i  la  necess ità.   

b)  Le r iunioni  del  Comitato tecnico-scient if ico sono val ide,  in  caso di necess ità di  

votazione, quando s ia presente,  in pr ima convocazione, la metà più uno degl i  aderenti  e in 

seconda convocazione almeno tre membr i ,  ivi  compreso i l  Direttore.  Le decis ioni sono 

prese a maggioranza semplice.  

b)  Delle r iunioni verrà  redatto a cura del  Direttore d i  Sistema un verbale che sarà inviato  

per vie brevi a tutt i  i  presenti ,  i  qual i  faranno le proprie osservazioni con lo stesso mezzo 

entro i l  termine massimo di tre g iorni .  Decorsi  i  termini  stabi l i t i ,  i l  verbale s i  intende 

approvato anche in assenza di  r isposte e verrà inoltrato dal  Direttore a tutt i  i  component i  

del  Comitato che ne recepiranno le  decis ioni anche se assent i  a l la consultazione. I l  verbale  

così  approvato d iventa esecutivo.  

d)  Per svolgere al meglio le sue funzioni, il Comitato può nominare al suo interno commissioni ristrette ad 

alcuni dei suoi componenti per particolari progetti o programmi. I risultati dell'attività di tali commissioni 

saranno riportati al Comitato intero ai fini dell'adozione delle decisioni conseguenti. I Direttori dei Musei 

responsabili di specifiche attività (come da articoli 14, 15 e 16 della Convenzione) costituiscono di fatto un 

comitato ristretto che si può riunire in particolare in occasione delle attività di progettazione e redazione del 

piano programma annuale da proporre all'Assemblea. 

e) Il Presidente del Sistema può partecipare alle riunioni del Comitato tecnico/scientifico. 

f )  Alle r iunioni del  Comitato possono essere invitat i  special is t i  o referenti  d i  az iende e 

società o cooperat ive e gestor i  d i  serv iz i  di  interesse per i l  Sistema, al lo  scopo di  

approfondire part icolar i  argoment i  o progett i  da sottoporre a l l 'Assemblea.  

g)  I  membri  del  Comitato tecnico possono partecipare al l ’Assemblea senza dir i t to di  voto in  

supporto a i  propri  referenti  pol it ici  e in  supporto a l  Direttore di  S istema per i l lustrare le 

var ie proposte.  In par t icolare ,  parteciperanno sempre al l ’Assemblea i  Direttor i  dei  Musei 

responsabi l i  di  specif iche att iv ità e progett i  di  cui  ag l i  art ico l i  14,  15 , 16 e 17 del la  

Convenzione per i l lustrarne lo stato di  avanzamento.  

 

4.4.  I l  Direttore di  Sistema 

a)  I l  Direttore del  S istema è i l  Direttore del  Museo Capof i la .  

b)  I l  Direttore svolge le funzioni di  coordinamento genera le del l 'a tt ività del  S istema e tutt i  

i  compit i  elencat i  al l ' ar t .  11 comma 3 del la Convenzione, oss ia:  

• garantire il supporto tecnico-scientifico ed organizzativo all’attività del Presidente, dell'Assemblea 

politica e del Comitato tecnico-scientifico;  

• riunire e coordinare il Comitato tecnico-scientifico e le commissioni ristrette nominate al suo interno;  

• partecipare senza diritto di voto all'Assemblea politica facendo resoconto delle riunioni tecnico-

scientifiche e delle attività del Sistema; 

• redigere i verbali delle Assemblee politiche e dei Comitati tecnico-scientifici;  

• realizzare le attività di base affidate al Capofila di Sistema dalla presente convenzione e quelle che 

verranno annualmente decise dall’Assemblea; 

• gestire l'insieme delle risorse destinate alle suddette attività, siano esse le quote degli Enti aderenti al 



Sistema o le risorse derivate da finanziamenti di terzi (Regione o altri soggetti pubblici o privati) 

finalizzate alle attività del Sistema; 

• curare la redazione e presentazione dei progetti per partecipare ai bandi regionali o ad altri bandi 

secondo le direttive dell'Assemblea; 

• curare le rendicontazioni delle attività svolte direttamente come Capofila nonché raccogliere la 

rendicontazione delle attività sviluppate dagli altri Musei individuati quali responsabili di singoli moduli 

progettuali; 

•  rappresentare la Rete in occasione di convegni, congressi, incontri, fiere e borse del turismo anche in 

collaborazione con i membri del Comitato. 

c)  I l  Direttore inoltre :  

•  partecipa al le r iunioni  del l ’Assemblea pol it ica  senza dir i t to d i  voto.  

•  rappresenta i l  Sistema in tutte  le occasioni  uff ic ia l i  in cui  s ia  necessar io,  oss ia  

convegni ,  incontr i ,  borse e f iere del  tur ismo, etc.  

•  cura i  rapport i  con la  Regione Toscana, con la Soprintendenza e con altr i  Enti  e  

Ist i tuzioni secondo le  indicazioni del l 'Assemblea e del  Comitato tecnico-sc ient if ico .  

 

5.  Svolgimento in forma coordinata delle  attività di base del Sistema  

5.1.  I l  Sistema,  a i  sensi  del  Regolamento at tuat ivo del la L .R. 21/2010, svolge in  forma 

coordinata le att iv ità  di  base indispensabi l i  al la vita del  Sistema stesso oss ia :  i l  

coordinamento genera le del  S istema, aff idato al  Capof i la;  la  comunicazione e la 

promozione; la formazione;  la gest ione di  banche dat i ,  d i  strutture informatiche a rete  e d i  

strumenti  gest ional i  per l ' interscambio dat i  e la condiv is ione del le informazioni ;  

l ’organizzazione d i  mostre,  convegni ,  concert i ,  spettacol i ,  e a ltre att ività indicate al l ’art .  17 

del la Convenzione.  

5.2.  I l  Capof i la del  S istema,  attraverso i l  Diret tore di  Sistema:  

• predispone i l  piano programma annuale con i l  relat ivo p iano f inanziar io da 

sottoporre a l l 'Assemblea e ne cura i l  rendiconto f inale ;  

• redige i progetti per la partecipazione ai bandi regionali o altri bandi secondo le decisioni dell'Assemblea; 

•  iscrive a bilancio e gestisce le risorse del Sistema, sia quelle derivate dalle quote versate dai Musei 

aderenti sia quelle dovute ai finanziamenti dei bandi regionali o eventuali altri bandi secondo le decisioni 

dell'Assemblea, occupandosi di tutte le azioni relative fino alla completa realizzazione dei progetti (atti 

amministrativi, ricerche di mercato, richieste di preventivi, gare per appalti, acquisti, forniture, incarichi, 

impegni di spesa e pagamenti, trasferimento delle risorse stabilite dall'Assemblea agli altri Musei che 

assumono il ruolo di responsabili di altri moduli progettuali) e alla loro rendicontazione finale nel 

rispetto dei tempi stabiliti; 

•  svi luppa att ività di  r icerca di  bandi di  f inanziamento per la real izzazione d i  progett i  

di  Sistema da sottoporre al  Comitato tecnico-sc ient if ico e al  Pres idente per i l  

success ivo passaggio in  Assemblea pol it ica.  

5.3.  I  Musei individuat i  da l la Convenzione qual i  responsabi l i  del le al tre at t iv ità  di  base per  

i l  funzionamento del  Sistema (art ico l i  14 ,  15,  16 e 17 del la Convenzione) o indiv iduat i  di  

volta  in volta dal l ’Assemblea per  att ività d iverse che verranno stabi l i te,  dovranno:  

•  iscrivere a bilancio e gestire le risorse destinate a questo modulo progettuale; 

•  concorrere a l la progettazione del l 'att ività  e presentar la al  Comitato tecnico-

scient if ico e  al l 'Assemblea;  



•  redigere gl i  att i  amministrat iv i  necessar i  (r icerca d i  mercato, r ichies te di  preventivi ,   

incar ichi ,  impegni di  spesa e pagament i) ;  

•  real izzare interamente le att ività assegnate;  

•  rendicontare a l  Capofi la le att ività nel  r ispetto dei  modi e nei  tempi da questo 

indicat i .  

I  suddett i  Musei dispongono di personale adeguato a svolgere le  funzioni  r ich ieste.  

5.4.  I l  Museo che assume i l  ruolo di  responsabi le del la comunicazione e promozione (art .  

14 del la Convenzione)  assume tutti i compiti amministrativi, di coordinamento e gestionali necessari alla 

realizzazione di tale attività, e precisamente:   

•  la gestione del sito internet e dei profili social; 

•  la gestione dell'Ufficio stampa;  

•  la gestione dell'attività di scouting delle informazioni sulle attività dei Musei e le manifestazioni e 

iniziative del territorio per implementare il sito, i social e il gestionale informatico; 

•  l'acquisto e inserzione di pagine e spazi promozionali; 

•  la realizzazione e diffusione di materiale promozionale a stampa (depliant, guide, etc.);  

•  la partecipazione a fiere e borse del turismo culturale; 

•  l'organizzazione di un calendario di Sistema per le attività sviluppate sia direttamente dai Musei sia dal 

Sistema stesso nell'ambito di manifestazioni quali ad esempio Amico Museo, Notti dell'Archeologia, 

Estate al Museo, Natale al Museo, altre; 

•  altro che verrà stabi l i to dal l 'Assemblea secondo le r isorse annualmente dest inate a  

questo specif ico modulo di  az ioni .  

5.5.  I l  Museo responsabi le del  gest ionale informatico per le banche dat i  e le strutture 

informatiche a rete (art .  15 del la Convenzione) assume tutti i compiti amministrativi, di 

coordinamento e gestionali necessari alla realizzazione di tale attività, ivi compresi i rapporti con i Musei per 

l’inserimento delle informazioni necessarie e i rapporti con il soggetto incaricato dell’attività di scouting delle 

informazioni sulle attività dei Musei e le manifestazioni e iniziative del territorio, come da precedente art. 5.4. 

5.6.  I l  Museo che assume i l  ruolo di  responsabi le per la formazione e l ' aggiornamento (art. 16 

della Convenzione) assume tutti i compiti amministrativi, di coordinamento e gestionali necessari alla 

realizzazione di tali attività, e precisamente: 

•  organizza la formazione individuando gli spazi dove riunire gli iscritti ai corsi, provvedere a dare la 

massima diffusione alla formazione presso tutti i soggetti potenzialmente interessati, gestire le iscrizioni, 

tenere contatti con i docenti e gli iscritti; 

•  promuove presso i  Musei aderenti  a l  S istema le att ività format ive rea l izzate dal  

Settore Musei del la Regione Toscana e coordinarne l 'eventuale organizzazione d i  

moduli  su l  terr i tor io grossetano.  

5.7.  Altr i  Musei ,  come previsto a l l ’art .  17 del la  convenzione,  possono assumere al l ' interno 

del Sistema i l  ruolo d i  referent i  in rapporto al le proprie specif iche competenze e/o per  

specif ici  progett i  f inanziat i  con le r isorse del  Sistema o con bandi divers i  da l  bando 

regionale.  Per i  Sistemai museal i  Tal i  Musei ,  che assumono tutti i compiti amministrativi, di 

coordinamento e gestionali necessari alla realizzazione dell’attività assegnata, possono partecipare ad 

alcuni bandi (esc luso quel lo regionale dest inato ai  Sistemi museal i )  anche direttamente per  

conto d i tutto i l  Sistema o per conto di  gruppi di  Musei ,  in accordo con i l  Sistema e previo  

assenso da parte  del l 'Assemblea.  Le r isorse di  co-f inanziamento dest inate a tal i  proget t i  

saranno individuate di  volta  in volta a seconda dei  bandi .   

5.8.  I l  Museo Capofi la e i  Musei indiv iduat i  qual i  responsabi l i  o referent i  di  att ività  

specif iche assumono ta le ruolo per tutta la durata del la  Convenzione, salvo:  



•  eventual i  d iverse decis ioni del l 'Assemblea;  

•  eventuale recesso da parte del  Museo stesso per sopraggiunte proprie problematiche.  

5.9.  In caso d i recesso dal  ruolo assegnato dal la Convenzione per i l  quinquennio di  

r ifer imento, i l  Museo che intende recedere dovrà:  

•  darne comunicazione scr it ta a cura del  lega le rappresentante al la pr ima r iunione ut i le  

del l 'Assemblea;  

•  completare i l  progetto eventualmente assegnato nel l 'anno in  corso f ino al l a  

rendicontazione f inale.  

5.10. In caso di inadempienza del  Museo Capofi la o di  uno dei  Musei  referenti/responsabi l i  

di  part icolar i  az ioni ,  l 'Assemblea nominerà un nuovo Capofi la o referente/responsabi le  

scelto  tra i  soggett i  di  pr imo l ive l lo indicat i  a l l ’art .  12 comma 5 del la  Convenzione.  

5.11. Tutt i  gl i  Enti  proprietar i  dei  Musei indiv iduat i  qual i  responsabi l i  o referent i  di  att ività  

specif iche ( iv i  compreso i l  Capof i la)  s i  obbl igano a svolgere le funzioni assegnate in modo 

prior itar io tramite i l  Direttore del  propr io Museo e con i l  supporto del l ’apparato 

amministrat ivo, nel  r ispetto dei  tempi previs t i  in base al le scadenze e a l le es igenze del  

Sistema.  

 

6. I l  ruolo del Parco Archeologico e Tecnologico del le Colline Metallifere Grossetane  

6.1.  I l  Parco Archeologico e Tecnologico del le Coll ine Metal l i fere Grossetane fa parte del  

Sistema dei Musei  di  Maremma dal l ’anno 2012 pur non avendo Musei  propri ,  ma 

abbracciando un terr itor io nel  quale  s i  trovano divers i  Musei e zone di interesse geo-

minerar io tutelate  e va lor izzate dal  Parco stesso. 

6.2.  Al l ’ interno del  Sistema i l  Parco, oltre a  svolgere per i l  quinquennio di  r ifer imento del la 

Convenzione e del  presente regolamento, le funzioni di  responsabi le del l ’att ività d i  

formazione e aggiornamento di cui  al l ’art .  16 del la Convenzione,  è i l  referente per la  

promozione del  tur ismo sostenibi le nel  terr i tor io dei  Musei di  Maremma nel l ’ambito del la 

Carta Europea del  Turismo Sostenib i le  – CETS (art .  17 del la Convenzione) .  In questo ruolo 

i l  Parco potrà,  in accordo col Sistema nel suo ins ieme e con i  s ingol i  Musei ,  real izzare e  

promuovere pacchett i  legat i  al  tur ismo sostenibi le ,  in  part ico lare per  scolaresche e gruppi.  

6.3.  I l  Parco prevede nel  proprio bi lancio tr iennale la quota f issa annuale d i  adesione al  

Sistema di €.  3.000,00 e la impegna e la eroga al  Capofi la del  Sistema secondo le modal ità  

previste per  gl i  a l tr i  Enti  e Ist i tuzioni aderenti  (art .  9 d i  questo Regolamento) .   

 

7. Requisiti  minimi dei Musei che fanno parte del Sistema  

7.1.  I  Musei  che fanno parte del  Sistema devono possedere i  seguent i  requis it i  minimi :  

−  avere adottato con atto uff ic ia le  dal l 'organo competente un regolamento basato sul  

format predisposto dal la Regione Toscana ai  sensi  del   Decreto Minister iale n.  

113/2018 “Adozione dei  l ivel l i  uniformi di  qual i tà per i  Musei e i  luoghi del la 

cultura d i  appartenenza pubblica e  att ivazione del  Sistema Museale Nazionale” ;  

−  avere un direttore o un referente tecnico/scient if ico, anche condiviso con altr i  

Musei o Ist i tuzioni ;  

−  osservare un 'apertura al  pubbl ico più ampia possibi le,  compatibi lmente con le  

proprie r isorse,  con orar i  che saranno indicat i  sul  s i to dei  Musei d i  Maremma e  nel  

mater iale promozionale  e che dovranno prevedere:  



◦  alcune aperture nei  f ine sett imana tra g iugno e settembre;  

◦  alcune aperture nel  per iodo nata l iz io;  

◦  alcune aperture nel  per iodo pasquale ;  

◦  aperture su r ichiesta a lmeno per gruppi e scolaresche anche al  di  fuori  

del l 'orar io prestabi l i to  e nei  per iodi  di  chiusura;  

◦  su r ichiesta per iniziat ive specia l i  del  Sistema come ad esempio 

educat ional per  giornal ist i ,  formazione, a ltro.  

7.2 I l  mancato r ispetto di  uno solo dei  punti  sopra indicat i  comporta l 'usc ita del  Museo dal  

Sistema, fatto salvo i l  saldo del la quota di  partecipazione al  S istema stesso relat iva al l 'anno 

di r ifer imento.  

7.3 I  Musei che fanno parte del  Sistema non possono aderire ad alt ro Sistema terr itor iale,  

ma possono ader ire a S istemi temat ic i .  

 

8. Impegni  dei Musei  che fanno parte del Sistema  

8.1.  I  Musei  che fanno parte del  Sistema s i  impegnano a:   

a)  garantire la disponibi l i tà nel  proprio bi lancio del le quote annual i  secondo gl i  import i  

spettant i ,  così  come indicat i  al l ' art .  6 del la Convenzione;  

b) impegnare in modal ità tr iennale ta l i  quote ed erogar le annualmente al  Capofi la del  

Sistema entro e non ol tre i l  31 gennaio di  ogni anno a l  f ine d i  permettere lo svolg imento 

senza soluzione di  cont inuità del le att iv ità  di  base previste;  

c)  garant ire l ' aggiornamento del  proprio regolamento in caso s i  rendesse necessar io  

apportarvi  modif iche,  in modo che s ia sempre conforme al le indicazioni regional i  e/o 

minister ial i ;  

d)  aggiornare annualmente i l  data  base regionale  a l le scadenze indicate dal la  Regione 

Toscana;  

e)  compilare annualmente i  quest ionari  re lat ivi  ai  dat i  ISTAT con le  scadenze previste  

dal l 'ISTAT stesso;  

f )  aggiornare e  implementare regolarmente la banca dat i  del  gest ionale informatico d i  

Sistema;  

g)  inser ire almeno tr imestralmente su l  s i to dei  Musei d i  Maremma i  dat i  sui  vis i tator i ,  e  

inser ire  i l  dato f inale  entro i l  31 gennaio del l ' anno success ivo;  

h) lavorare ‘a s istema’ garantendo:  

▪  la presenza del  proprio Direttore al le r iunioni tecnico-scienti f iche del  

Sistema;  

▪  la presenza del  proprio rappresentante pol it ico al le r iunioni del l 'Assemblea di  

indir izzo del  Sistema;  

▪  la co l laborazione al la  progettazione centra l izzata,  che terrà conto del le  

profess ional i tà scienti f iche dei  var i  Musei  aderenti  e del le disponibi l i tà  

economiche;  

▪  la partecipazione del  proprio personale,  s ia interno s ia esterno (oss ia  

appartenente a cooperat ive o a ltr i  soggett i  cui  è aff idata la gest ione dei  serviz i  

al  pubblico) ai  cors i  di  formazione in mater ia d i  musei e  att ività/gest ione 

museale organizzat i  dal  Sistema e dal la Regione Toscana;  



i )  garant ire i l  col legamento tra i l  Sistema e g l i  operator i  museal i  del le proprie  strutture di  

qualunque l ivel lo a l  f ine di  permettere la ci rcolazione del le informazioni e l ' appl icazione 

del le l inee d i  indir izzo del  Sistema stesso;  

l )  garantire da parte degl i  operatori  museal i  la conoscenza del  S istema, dei  Musei che vi  

appartengono, del le  at t ività che svolgono (anche mediante la frequentazione del  s i to,  dei  

socia l  e del  gest ionale)  e ass icurars i  che s iano in grado di fornire informazioni a i  vis i tator i  

e di  promuovere i l  Sistema nel  suo ins ieme;  

m) ut i l izzare i l  logo dei  Musei di  Maremma su tutt i  i  mater ial i  prodott i  per le propr ie 

att iv ità  ( locandine per incontr i ,  conferenze, mostre;  depl iant ist ica;  pannel l i ;  s tr iscioni ;  etc) ;  

n)  garant ire la  vis ibi l i tà dei  Musei  di  Maremma, e dunque l 'appartenenza a l  S istema, sul  

proprio s ito internet ,  sui  propri  social ,  nel le big l iet ter ie dei  Musei e,  laddove possib i le ,  

anche negl i  uff ici  tur ist ici  di  r ifer imento;  

o) partecipare ad una calendarizzazione comune degl i  event i  e del le att ività ut i l izzando i l  

gest ionale informatico del  Sistema al  f ine di  evitare sovrapposiz ioni d i  event i  almeno 

al l ' interno dei terr i tor i  omogenei e l imitrof i  e a lmeno per eventi  importanti  e di  maggior  

r isonanza;  

p) comunicare per tempo, anche mediante i l  gest ionale informatico, i  programmi del le 

proprie att ività/in iziat ive e aggiornar l i  tempest ivamente in caso d i var iazioni al  f ine di  

permetterne la  promozione da parte del l 'Uff ic io stampa del S istema;  

q)  real izzare almeno due eventi  d i  Sistema al l ’anno, oss ia eventi  in  l inea con e al l ' interno 

del la programmazione annuale dei  Musei  d i  Maremma e/o di manifestaz ioni  reg ional i :  

Amico Museo,  Nott i  del l 'Archeologia,  Estate a l  Museo,  al tro;   

r )  curare l 'aggiornamento e l ' implementazione del le informazioni nel la propria sezione del 

s i to dei  Musei di  Maremma, e in part icolare tenere sempre aggiornat i  gl i  orar i  e modif icar l i  

tempest ivamente in caso di var iaz ioni ;  

s )  garantire  i l  co l legamento con l 'Uff icio  stampa del Sistema in merito a l le  proprie att iv ità  

al  f ine di  permetterne la pubblicazione sul  s i to e su i  socia l  nonché permettere la  

predisposizione/diffus ione di  comunicat i  s tampa in caso di event i  di  maggior r i l ievo; nel  

caso in cui l 'Ente proprietar io del  Museo disponga di  un proprio Uff icio stampa, favorire la  

col laborazione tra questo con l 'Uff ic io stampa di S istema;  

t)  ass icurare la presenza e la distr ibuzione nel la propria big l ietter ia dei  mater ial i  di  

promozione del  Sistema e di  eventual i  mater ia l i  promozional i  di  altr i  Musei del  S istema;  

u)  comunicare entro un mese dal l ’ insediamento del l ’Assemblea e del  Pres idente ,  i l  

nominat ivo del  rappresentante pol i t ico per l ’Assemblea e del  Direttore del  Museo per i l  

Comitato.  

8.2.  I l  mancato r ispetto di  quanto indicato a)  e b) comporta l 'esclus ione del  Museo 

nel l 'anno considerato s ia dal le att ività del  Sistema s ia dai  bandi ai  qual i  i l  Sistema partec ipa 

(ad esempio, dal  bando regionale) .  

8.3.  I l  mancato r ispet to dei  punt i  c) ,  d)  ed e)  comporta l 'esc lus ione del  Museo dal la 

partecipazione ai  bandi regional i  in quanto i l  r ispetto d i  quei punt i  è obbligatorio per i  

Musei appartenent i  a  Sistemi che benef iciano dei f inanziament i  regional i  ai  sensi  del l ' art .  17 

del la L.R.  21/2010.  



8.4.  I l  mancato r ispetto di  altr i  punti  comporta un r ichiamo da parte del  Comitato tecnico-

scient if ico del  S istema e,  in caso d i tota le  inadempienza, l 'esclus ione dai  progett i  del  

Sistema per  l ' anno success ivo, fatto salvo i l  pagamento del la quota del l ' anno in corso.  

 

9. Indicazioni per i  Musei che intendono entrare a far parte del  Sistema  

9.1.  I  Musei  che intendono r ichiedere l 'adesione a i  Musei di  Maremma dovranno:  

−  inoltrare domanda a l  Pres idente del  S istema al legando i l  proprio regolamento con 

l 'a tto di  approvazione del  propr io organo competente e la documentazione 

necessar ia per la ver if ica del  possesso dei  requis it i  previst i  dal  presente 

Regolamento;  

−  approvare ,  una volta  che i l  Sistema ha accolto la  domanda, con atto uff ic ia le  

del l 'organo preposto la  Convenzione di  Sistema e i l  relat ivo Regolamento;  

−  impegnare ed erogare a l  Capofi la la  quota spet tante per l ' anno in corso; 

−  garantire  i l  r ispetto del la Convenzione e del  Regolamento.  

9.2.  La domanda di ammissione a l  Sistema sarà esaminata in pr ima battuta dal  Comitato 

tecnico-sc ient if ico, che avrà i l  compito di  ver if icare i l  possesso dei  requis it i  necessar i ;  una 

volta approvata dal  Comitato , la domanda sarà sottoposta a l l ' approvazione del l 'Assemblea 

al la pr ima r iunione ut i le.  
9.3. I Musei appartenenti a Enti pubblici saranno ammessi al Sistema, dopo l'istruttoria di cui sopra, come soci di 

primo livello e pertanto dovranno erogare al Capofila una quota annuale di adesione secondo il numero degli 

abitanti del proprio Ente di appartenenza (come indicato all'art. 6 comma 2 lettera a) della Convenzione), e 

avranno diritto di partecipare all'Assemblea con diritto di voto nonché di beneficiare di tutti i progetti e le attività 

del Sistema. 

9.4. I Musei privati possono scegliere tra due livelli di partecipazione:  

a. come socio di primo livello dietro pagamento al Capofila di una quota di adesione annuale di €. 3.000,00, 

che dà diritto a beneficiare di tutti progetti e le attività del Sistema e di partecipare con diritto di voto 

all’Assemblea e al Comitato; 

b. come socio sostenitore dietro pagamento di una quota di adesione annuale di €. 500,00 che dà diritto a 

beneficiare dell’attività di comunicazione Sistema (ufficio stampa, sito internet e gestionale informatico, 

social, depliant cumulativi, pagine promozionali, etc.) e di partecipare all’Assemblea e al Comitato 

tecnico senza diritto di voto. 

9.5. I Musei privati possono, eventualmente, modificare il loro status di socio di primo livello o di socio 

sostenitore inoltrando all'Assemblea una richiesta scritta. Il passaggio avverrà nell'anno successivo a quello della 

richiesta, salvo diverse decisioni da parte dell'Assemblea. 

9.6. I soggetti ammessi alla Rete dovranno sottoscrivere la Convenzione e il Regolamento. 

9.7.  Tutt i  i  Musei ,  s ia di  pr imo che d i  secondo l ivel lo ,  potranno eventualmente partec ipare 

a s ingoli  progett i  d i  Sistema a seconda dei  bandi erogando a l  Capofi la o  a l  Museo 

responsabi le di  progetto quote aggiuntive r ispetto al la quota annuale ,  che verranno 

quant if icate  di  volta in volta  a seconda del  progetto stesso.  

9.8.  L ' ingresso di  un nuovo Museo nel Sistema non comporta la modif ica del la Convenzione 

né del  Regolamento.  Spetta  a l  Capofi la d i  S is tema l 'aggiornamento del  testo con l 'aggiunta 

del  nuovo Museo.  

 

10. Rapporti  del Sistema con altri  soggetti  pubblici e privati  di promozione culturale 

e turistica del  territor io  



10.1 .  I l  Sistema promuove la  creazione di  rapport i  di  co l laborazione con soggett i  pubbl ici  e 

pr ivat i  di  promozione culturale e  tur ist ica  del  terr i tor io .  In part icolare:  

a.  promuove rapport i  d i  col laborazione con la Soprintendenza e col Polo Museale del la  

Toscana (e  pertanto con le  aree archeologiche e i  Musei gest i t i  da quest ’ult imo) al lo 

scopo di creare s inergie ,  scambiare profess ional i tà,  real izzare la promozione 

congiunta del le att ività ,  nonché att ivare forme di consulenza e di  col laborazione da 

parte dei  funzionari  espert i  per i  var i  Musei  del  S istema;  

b.  promuove rapport i  di  col laborazione con gl i  Ambit i  tur ist ici  del  ter r i tor io al lo scopo 

di att ivare s inergie per  la real izzare di  una promozione congiunta anche mediante la  

real izzazione di  mater iale  promozionale ,  la partecipazione del  Sistema insieme agl i  

Ambit i  a borse e f iere del  tur ismo, e al l ’att ivazione di  altre forme di col laborazione 

che s i  r i tenessero ut i l i  per una migl ior conoscenza e promozione dei  Musei e del  

terr i tor io ;  

c.  promuove la  col laborazione con a ltre strutture cultura l i  present i  su l  terr i tor io qual i  

la Provincia,  Parchi natural i  e cul tura l i ,  Giardini  d 'arte ,  Acquari  e altre strutture,  al  

f ine di  ampliare e promuovere in forma coordinata le att ività e l 'offerta  

tur ist ico/cultura le .   

10.2 .  In part ico lare,  al lo scopo di att ivare al  megl io la col laborazione con i  tre Ambit i  di  

dest inazione tur ist ica del  terr i tor io grossetano e mantenere att ivi  rapport i  e col legament i ,  

l ’Assemblea individuerà tra i  propri  membr i  che partec ipano a i  tavol i  degl i  Ambit i  un 

referente per ogni area in qual i tà di  portavoce dei  progett i  del  Sis tema presso gl i  Ambit i  

s tess i  e viceversa ;  eventualmente ,  potrà essere individuato dal l ’Assemblea anche un 

referente tecnico per ogni area che potrà partecipare a i  tavol i  tecnici  degl i  Ambit i .  

10.3 .  Allo  scopo di at t ivare al  megl io la col laborazione con la  Soprintendenza e i l  Polo 

Museale del la Toscana,  i  referenti  dei  due Enti  potranno essere di  volta in volta invitat i  a  

partecipare ai  tavol i  tecnic i  del  Sistema in occasione d i  specif ici  progett i  o att iv ità .  

 

11.  Recesso  

I  Musei che intendono uscire  dal  Sistema dovranno:  
a) dare comunicazione scritta al Presidente dell’Assemblea entro tre mesi dalla fine dell'anno, al fine di 

permettere la predisposizione del bilancio di previsione dell'anno successivo; 

b) regolarizzare previamente la propria partecipazione finanziaria mediante estinzione della quota relativa 

all’anno in cui si presenta richiesta di recesso e dell'eventuale quota di finanziamento relativa a progetti 

già iniziati riferiti allo stesso esercizio; 

c)  portare a compimento, nel caso di Musei responsabili o referenti di progetti e attività, tutto quanto 

assegnato e previsto dall'anno in corso. 

 
12. Trattamento dei dati personali 

12.1. Il trattamento dei dati personali effettuato dal Sistema dei Musei di Maremma nell’ambito delle attività 

descritte nel presente regolamento avviene nel rispetto di quanto dispone il Regolamento UE 2016/679 relativo 

alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.  

12.2. L’Amministrazione individuata quale Capofila del Sistema assume il ruolo di titolare del trattamento dei dati 

ai sensi dell’articolo 4. par. 1 del citato Regolamento UE 2016/679. Pertanto il trattamento dei dati nell’ambito 

del Sistema dei Musei di Maremma per le finalità stabilite dalla Convenzione e dal presente Regolamento è 



realizzato in conformità alla regolamentazione dell’Amministrazione cui sono state assegnate le funzioni di 

Capofila del Sistema.  

12.3. Le Amministrazioni responsabili delle altre attività di cui agli articoli 14, 15, 16 e 17 della Convenzione, se 

diverse dall’Amministrazione cui appartiene il Capofila, assumono il ruolo di titolari del trattamento dei dati 

relativamente alle loro funzioni e sono nominate dal proprio titolare responsabile del trattamento dei dati ai sensi 

dell’articolo 28 del Regolamento UE 2016/679.  

 


